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Context 
Zimbrul, cel mai mare mamifer terestru din Europa (Bison bonasus), a dispărut din sălbăticie 
la începutul secolului al XX-lea, dar ca urmare a   eforturilor intensive de conservare și-a 
revenit într-un mod spectaculos, fiind salvat de la extincție. În ciuda acestor eforturi, la nivel 
european, specia este încă reprezentată prin populații mici și izolate, distribuite în centrul 
și estul Europei.

Dintre țările europene, România are cea mai mare suprafață de habitat favorabil pentru 
zimbru, ca urmare a faptului că 50% din suparața lanțului carpatic se află pe teritoriul 
țării noastre, fiind considerat un sanctuar pentru specie. Diminuarea presiunii umane în 
ultimele decenii asupra zonelor montane și regenerarea naturală a pădurii pe terenurile 
agricole abandonate fac din Carpații românești unul dintre puținele areale unde specia ar 
putea forma o metapopulație viabilă. Calitatea acestui areal este crescută de rețeaua de arii 
naturale protejate, precum parcuri naturale și naționale, situri Natura 2000 ş.a. (aprox. 23% 
din teritoriul țării), fiind caracterizate de peisaje sălbatice și mozaicate, râuri liber curgătoare, 
suprafețe mari de păduri seculare și activitate antropică redusă. 

În România, inițiativa de conservare a speciei a început în anul 2012, cu o primă reintroducere 
în sălbăticie în Parcul Natural Vânători Neamț (Carpații Orientali). Doi ani mai târziu, 
17 exemplare de zimbru au fost translocate în Munții Țarcu (Carpații Meridionali) astfel 
demarându-se o amplă inițiativă de reintroducere a speciei sub coordonarea Rewilding 
Europe și WWF România. La sfârșitul anului 2019, un nou program de reintroducere a fost 
inițiat în Munții Făgăraș de către Fundația Conservation Carpathia. În prezent, România are 
o populație de aproximativ 170 de zimbri liberi, cea mai mare fiind cea din Munții Țarcu. Cu 
toate acestea niciuna dintre aceste populații nu este încă viabilă, prin urmare eforturile de 
conservare trebuie continuate în anii următori.

Proiectul de reintoducere a zimbrilor, LIFE RE-Bison, a început in anul 2016, cu sprijinul 
Uniunii Europene prin programul LIFE, al instituțiilor naționale și internaționale, dar mai 
ales cu cel al comunităților locale. Acest proiect este parte a inițiativei Rewilding Europe 
și WWF România privind stabilirea primei metapopulații de zimbri în Carpații românești, 
contribuind direct la creșterea biodiversității și a rezilienței naturii, în contextul schimbărilor 
climatice tot mai acentuate din ultimul deceniu. 
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1.	 Introducere

1.1.	 Scopul ghidului

Acest document a fost conceput pentru a oferi recomandări practice privind procesul de 
reintroducere a zimbrului (Bison bonasus) în mediul natural, în baza experienței și a lecțiilor 
învățate de-a lungul celor 6 ani de implementare a proiectului LIFE RE-Bison, a cunoștințelor 
disponibile despre biologia, etologia și genetica speciei, managementul coexistenței om-
faună sălbatică, precum și a aspectelor administrative și legislative.

Inițiativele de resălbaticire a zimbrului sunt încă puțin cunoscute și rare la nivelul Europei, 
iar schimbul de experiență și informații între specialiști, atât la nivel național cât și la nivel 
european, este încă limitat. Prin împărtășirea experiențelor și a lecțiilor învățate în cursul 
implementării proiectului, dorim să încurajăm inițierea altor proiecte similare care să vizeze 
acest animal magnific, având la bază conceptul de resălbăticire („rewilding”) . 
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1.2.	 Scurtă descriere a proiectului LIFE RE-Bison

Obiectivul principal al proiectului LIFE RE-Bison a fost acela de a iniția procesul de 
resălbaticire în Munții Țarcu și Poiana Ruscă din sud-vestul României, prin reintroducerea 
zimbrului (Bison bonasus), aceasta fiind o specie umbrelă care modelează habitatul și creează 
oportunități pentru multe alte specii. Ambele zone fac parte din Carpații de Sud-Vest, care 
au un potențial ridicat de resălbaticire și favorabilitate pentru a iniția reintroducerea la 
scară largă a speciei. Regiunea se caracterizează printr-un peisaj mozaicat, puțin fragmentat, 
cu surpafețe relativ mari de păduri seculare, cu zone vaste în care intervenția umană este 
minimă1, fiind astfel ideală pentru a iniția formarea unei metapopulații a speciei, prin 
crearea de subpopulații interconectate prin coridoare ecologice.

Proiectul LIFE RE-Bison (2016–2021) face parte din inițiativa pe termen lung întreprinsă de 
către Rewilding Europe și WWF România, pentru a crește biodiversitatea și conectivitatea 
ecologică în Carpații Meridionali. Obiectivele acestui proiect au fost:
•	 Stabilirea unei populații de zimbru viabile din punct de vedere genetic și demografic, cu 

aproximativ 185 de exemplare, în Munții Țarcu și Poiana Ruscă.
•	 Crearea de noi activități economice durabile valorificând prezența zimbrului în zonă.
•	 Reducerea conflictelor dintre zimbri sălbatici și activitățile antropice din zona rurală.
•	 Stimularea unei atitudini pozitive față de zimbu în rândul factorilor de interes local. 
•	 Creșterea interesului publicului larg pentru conservarea zimbrului.
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1.3.	 Contribuția Rewilding Europe și WWF România la revenirea 
zimbrului în peisajul românesc

Rewilding Europe își propune să creeze zone cu peisaje vaste renaturate în cel puțin 10 
regiuni diferite din Europa pentru a demonstra modul în care conceptul de resălbăticire 
(„rewilding”) poate fi pus în practică la o scară mult mai mare de-a lungul continentului, 
iar Carpații de Sud-Vest fac parte din această viziune. În același timp zona respectivă face 
parte din strategia WWF România privind sălbăticia din Carpați1, care își propune să asigure 
menținerea proceselor naturale la scară largă și crearea de oportunități și beneficii pentru 
comunitățile care locuiesc în apropierea acestor arii naturale protejate.

Activitatea desfășurată în timpul proiectului LIFE RE-Bison, lecțiile învățate și rezultate 
obținute sunt, prin urmare, componente esențiale ale acestor planuri. 

Reintroducerea zimbrului în Carpații de Sud-Vest a demarat în anul 2014 în baza 
parteneriatului dintre Rewilding Europe şi WWF România și a Planului pe 10 ani de 
resălbaticire a zimbrului (2014–2024) elaborat de către Rewilding Europe. Viziunea planului 
este îmbunătățirea stării de conservare a speciei pe termen lung prin stabilirea unei populații 
viabile reprezentată prin subpopulații reintroduse în toată Europa și integrate în peisajul 
natural alături de comunitățile umane.

1	 ,,Planul de acțiune pentru zonele de sălbăticie din Carpații de Sud-Vest”, dezvoltat sub aripa proiectului „The Carpathians 
wilderness, wealth for people” co-finanțat de Suedia prin Switzerland-Romania Cooperation Program
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1.4.	Provocări întâmpinate în proiectul LIFE RE-Bison

Proiectul LIFE RE-Bison este un proiect pilot datorită abordării sale unice în ceea ce privește 
selecția animalelor (pe baza unor criterii specifice), adaptarea metodei de eliberare a animalelor 
în sălbăticie în funcție de comportament, aplicarea de tehnici inovatoare în managementul 
conflictelor, managmentul populației sălbatice fără hrănire suplimentară etc. Cu toate că 
planificarea proiectului a inclus identificarea, evaluarea și managementul riscurilor, datorită 
naturii aparte a proiectului, în cursul implementării au apărut situaţii neașteptate care au dus 
la ajustări substanțiale ale planurilor inițiale. Secțiunea ce urmează prezintă un rezumat al 
acelor provocări care au stat la baza multor lecții învățate în ultimii 6 ani.

Proiectul LIFE RE-Bison a prevăzut translocarea şi eliberarea în mediul natural a 100 de 
zimbri în două zone pilot: Munții Țarcu (Armeniș) și Munții Poiana Ruscă (Poieni). În zona 
Armeniș activitățile s-au desfășurat conform planificărilor, cu adaptări specifice ale acestora 
derivate din problemele întâlnite în zona Poieni și enumerate mai jos: 

•	 Reglementări legislative neclare privind reintroducerea zimbrilor. Reglementările 
neclare privind reintroducerea acestei specii au dus la eliberarea autorizațiilor necesare 
pentru construirea infrastructurii de pre-eliberare cu 21 de luni întârziere, ceea ce a creat 
un efect de decalare în cascadă a tuturor acțiunilor proiectului, inclusiv transportul și 
eliberarea zimbrilor în sălbăticie.

•	 Hrănirea artificială a speciilor de interes cinegetic. Zona de reintroducere Poieni se 
suprapune cu un fond de vânătoare activ, unde hrănirea artificială în timpul anului 
este o practică uzuală. Pe suprafața fondului cinegetic (11 000 ha) există un total de 28 
de hrănitori, dintre care 9 sunt situate foarte aproape de infrastructura de pre-eliberare 
a zimbrilor, în timp ce altele erau situate prea aproape de așezările umane (spre ex. 
la doar 200 de metri de satul Ștei). Cantitatea de hrană amplastă pentru speciile de 
interes cinegetic într-o perioadă de 6 luni a fost una semnificativă, aproximativ 12 tone 
(comunicare personală a gestionarului fondului cinegetic în cadrul unei întâlniri cu 
reprezentați ai Gărzii Forestiere și Primăriei Comunei Densuș).

Locația hrănitorilor și accesul facil la hrana suplimentară au dus la apariția conflictelor 
dintre oameni şi zimbri, aceștia intrând în grădini, pe terenuri arabile, în grajdurile 
animalelor domestice din sălașe, pentru a se hrăni cu fân, porumb și legume.

•	 Reglementări legislative neclare privind eliberarea zimbrilor într-o zonă care se 
suprapune unui fond cinegetic. Legislația privind reintroducerea speciilor este vagă 
în ceea ce privește responsabilităţile asociațiilor cinegetice. În momentul eliberării 
zimbrilor în mediul natural (Armeniș – 2016 și Poieni – 2018), asociațiile de vânătoare 
au fost informate corespunzător cerințelor procedurii de autorizare. Cu toate acestea, 
ca urmare a faptului că nu există o procedură legală clară privind preluarea speciei în 
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gestiunea administratorului fondului cinegetic, în managementul cinegetic de la Poieni 
a apărut un risc care nu a fost prevăzut inițial și care nici nu a putut fi soluționat oficial pe 
parcursul implementării proiectului.

Această situație nu este unică pentru zona Poieni, ci se aplică la nivel național, deoarece 
niciuna dintre cele trei populații de zimbru existene în România nu sunt preluate oficial 
în gestiunea fondurilor cinegetice aferente. Mai grav este că legislația curentă nu prevede 
alte opțiuni privind managementul speciei. În cazul proiectului nostru, vidul legislativ 
a forțat ca managementul speciei să depindă prea mult de acordurile de parteneriat care 
se bazează în mod semnificativ pe o aliniere a obiectivelor instituționale comune, în loc 
să depindă de planurile de management ale speciilor. Dacă ar fi existat posibilitatea de a 
include oficial zimbrii în planul de management al asociației de vânătoare, o bună parte 
din provocările întâlnite ar fi putut fi evitate.

•	 Schimbarea poziției față de proiectul de reintroducere a zimbrului în zona Poieni 
de către asociația de vânătoare – consecință a reglementărilor neclare. În timpul 
implementării proiectului atitudinea asociației de vânătoare s-a schimbat ca urmare a 
preluării managementului de către un alt gestionar, în consecință, prezența zimbrilor nu 
a mai fost binevenită. Problemele principale ridicate s-au referit la prezența rangerilor 
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proiectului în teren, precum și la faptul că zimbrii consumă hrana artificială pusă în 
teren pentru speciile de interes cinegetic. Deși s-a încercat soluționarea conflictului prin 
discuții repetate și propunere de soluții pentru a limita accesul zimbrilor la hrănitori, 
eforturile au eșuat. Legislația neclară privind managementul acestei specii strict 
protejate și lipsa procedurilor de preluare în gestiune de către asociația de vânătoare au 
contribuit la crearea acestei situații. Toată această confuzie, împreună cu lipsa susținerii 
de către factorii locali, au dus la anularea Autorizației de Mediu de către Agenția pentru 
Protecția Mediului Hunedoara. Motivul invocat fiind faptul că beneficiarul proiectului 
nu a reușit să ”clarifice aspectele privind instituția responsabilă cu preluarea în gestiune 
a unei specii de interes conservativ, strict protejată, reintrodusă pe un fond cinegetic”. 
Conform cadrului legislativ existent, clarificarea acestor aspecte revin Agenției pentru 
Protecția Mediului, sub îndrumarea Agenției Naționale pentru Protecția Mediului și a 
Ministerului Mediului, Apelor și Pădurilor. Anularea autorizației de mediu a condus la o 
serie de modificări ale proiectului precum: (1) suspendarea activităților în zona Poieni; (2) 
gestionarea exemplarelor de zimbru rămase în Poieni pentru asigurarea stării de bine a 
animalelor şi pentru utilizarea lor în scop conservativ; (3) concentrarea activităţii în zona 
Armeniş şi îmbunătățirea colaborărilor cu factorii de interes cheie, precum asociațiile 
cingetice şi ocoalele silvice. 

•	 Infrastructura de aclimatizare a zimbrilor în zona Poieni a fost construită prea 
aproape de așezările umane. Alegerea locației țarcurilor de aclimatizare și resălbaticire 
din zona Poieni a fost problematică încă de la începutul proiectului, în special datorită 
accesului limitat către zonele optime pentru construirea infrastructurii. Amplasarea 
țarcurilor relativ aproape de localități a rezultat în apropierea animalelor de acestea și 
cu toate eforturile depuse nu s-a reușit evitarea conflictelor, mai ales în lipsa suținerii 
factorilor de interes cheie și subestimarea practicilor cinegetice locale.

Un alt aspect neprevăzut a fost supraestimarea favorabilității habitatelor. În mod 
natural, atunci când zimbrii sunt eliberați în sălbăticie, explorează zone întinse înainte 
de a-și stabili un areal mai mult sau mai puțin definitiv. În timpul iernii coboră pentru 
a-și găsi hrană în zonele deschise ale văilor largi, dar cu suficient habitat forestier, care să 
le ofere adăpost și siguranță. Aceste preferințe ale speciei au avut consecințe negative în 
zona Poieni, deoarece văile cuprinse între țarcurile de aclimatizare și așezările umane 
sunt închise și cu puține poieni și pășuni, astfel zimbrii au fost încurajați să se deplaseze 
aproape de așezările umane.
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2.	Eforturile de conservare și 
amenințările în ceea ce privește specia 
zimbru (Bison bonasus)

Zimbrul, cel mai mare erbivor terestru din Europa, este un „arhitect peisagist” contribuind 
la menținerea unei structuri mozaicate prin suprimarea împăduririi poienilor și pajiștilor. 
Peisajul mozaicat rezultat, cu o diversitate biologică ridicată şi crearea de nișe ecologice 
diversificate pentru alte specii, face ca zimbrul să fie considerat o specie „umbrelă”. Drept 
urmare, o populație viabilă de zimbri poate fi considerată „un instrument eficient” pentru 
conservarea biodiversității la o scară mai largă. 

Din punct de vedere istoric, specia a avut un areal de distribuție larg pe continentul european, 
dar după secole de persecuție și modificări ale utilizării terenului, efectivele acesteia s-au 
diminuat atât de drastic încât a devenit un obiectiv al protecției regale. Cu toate acestea, 
subspeciile acestei specii au dispărut din sălbăticie în anul 1919 (subsp. Bison bonasus 
bonasus) respectiv în 1927 (subsp. Bison bonasus caucasicus). 

Reintroducerea în zonele istorice de distribuție poate fi considerată un punct de referință în 
conservarea zimbrului, acesta înregistrând o revenire remarcabilă în peisajele Europei. În 
prezent specia este considerată „aproape amenințată” conform Listei Roșii, IUCN, ca urmare 
a activităților de conservare intensive și a colaborărilor dintre instituțiile și comunitățile 
locale și internaționale (Plumb et al. 2020). 

Distribuția speciei cuprinde suprafețe restrânse din Belarus, Bulgaria, Germania, Letonia, 
Lituania, Polonia, România, Federația Rusă, Slovacia și Ucraina (Plumb et al. 2020) cea 
mai mare populație sălbatică fiind în pădurile virgine Bialowieza din Polonia și Belarus 
(Jaroszewicz et al. 2009). 

În România, în ultimul deceniu zimbrul a fost reintrodus în trei zone diferite: Parcul Natural 
Vânători Neamț, Munții Făgăraș și Munții Țarcu, lanțul Carpatic fiind considerat un sacturar 
al speciei. În prezent cea mai mare populație de zimbri se află în Munții Țarcu, numărând 
peste 100 de exemplare, ca urmare a eforturilor de conservare realizate de către WWF 
România și Rewilding Europe.

Cu toate că în anul 2020 specia a fost declarată „aproape amenințată” de către IUCN, la 
nivel național statutul acesteia este încă „critic periclitat”, deoarece populațiile existente 
în România NU sunt încă viablie2 fiind izolate, cu potențial scăzut de conectare în viitorul 
apropiat. 

2	 O populație de zimbri poate fi considerată viabilă, dacă are în compoziția sa 150 indivizi maturi, conform criteriilor IUCN 
(2021)
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Specia a ieșit din zona vulnerabilității la nivel internațional însă necesită un management 
integrat și continuarea eforturilor de reintroducere pentru a asigura supraviețuirea acesteia 
pe termen lung, în special datorită amenințărilor cu care se confruntă, precum:

•	 Populații izolate – majoritatea populațiilor sălbatice au efective mici și sunt sunt izolate 
funcțional.

•	 Habitat insuficient – studiile științifice recente recaracterizează zimbrul drept o 
specie de „refugiu” care s-a adaptat habitatelor deschise și mixte, ca rezultat al selecție 
naturale, și a blocajului genetic istoric (Bocherens et al. 2015, Hofman-Kamińska et al. 
2019). Reintroducerea speciei, în special în habitatele forestiere a condus la necesitatea 
unui management intensiv prin administrare de hrană suplimentară pentru gestionarea 
conflictelor, având în vedere tendița speciei de a folosi habitele deschise (Samojlik et al. 
2019). Aceste habitate favorabile speciei sunt de obicei folosite de către populația umană 
pentru activitățile agricole și de creștere a animalelor domestice. Activitățile recente 
de reintroducere a speciei din România și Bulgaria s-au concentrat asupra folosirii 
unor zone îndepărtate de comunitățile umane, cu habitate mixte și deschise, mult mai 
favarobile unei specii de refugiu. Favorabilitatea habitatelor este ridicată și ca urmare 
a abandonului pe scară largă a practicilor tradiționale, precum pășunatul și agricultura 
(Castillo et al. 2021). 
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•	 Afecțiunile patologice (bolile) – zimbrul poate fi afectat de o gamă largă de patologii, 
cele mai periculoase dintre ele fiind tuberculoza bovină, boala limbii albastre, febra 
aftoasă, bruceloza, leucoza etc. Infestarea parazitară de la animalele domestice este 
o problemă care afectează starea de sănătate a populațiilor de zimbri. De asemenea, 
hrănirea suplimentară în locații fixe ce încurajează agregarea nefirească și aglomerarea 
de fecale exacerbează transmiterea bolilor (Pyziel et al. 2011; Kołodziej-Sobocińska et al. 
2016). Variabilitatea genetică redusă, gradul ridicat de consagvinizare și lipsa selecției 
naturale au contribuit la scăderea rezistenței speciei la boli (Pucek et al. 2004).

•	 Alte amenințări cu care se confruntă specia pot fi atribuite nivelului scăzut de acceptare 
de către comunitățile locale datorită înclinației animalului de a provoca daune 
agricole și forestiere. Acest aspect îngreunează inițierea și desfășurarea proiectelor de 
reintroducere, care sunt esențiale pentru îmbunătățirea stării de conservare a speciei 
(Vlasakker 2014). 

•	 Lipsa de cooperare dintre diferite țări din zona istorică de distribuție a zimbrului a 
îngreunat găsirea unor habitate favorabile pentru reintroducerea speciei și a dus la 
folosirea unor practici de management neadecvate care afectează negativ procesul de 
conservare a speciei. Aceste neconcordanțe au drept urmare limitarea schimburilor 
dintre populații și extinderea arealului speciei (Plumb et al. 2020). 

Pe lângă cele mai sus, pentru țara noastră conservarea speciei se confruntă cu următoarele 
amenințări, care afectează semnificativ supraviețuirea speciei: 

•	 lipsa cadrului legal pentru reintroducerea și gestionarea speciei în sălbăticie;
•	 lipsa măsurilor de compensare în cazul conflictelor om-zimbru;
•	 lipsa mecanismelor de control și gestionare a conflictelor om-zimbru;
•	 degradarea habitatelor cauzate de tăierea pădurilor în unele zone din regiunea 

Carpaților;
•	 braconajul foarte slab reglementat reprezintă o amenințare serioasă în viitor; 
•	 hrănirea suplimentară intensivă a speciilor cinegetice practicată la scară largă și care 

afectează semnificativ procesele ecologice.
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3.	Acțiuni premergătoare activităților de 
reintroducere

3.1.	 Planificarea inițiativei de reintroducere a zimbrului

Planificarea și implementarea inițiativelor privind reintroducerea erbivorelor mari cu 
statut de conservare nefavorabil reprezintă un efort global de conservare, și trebuie să ia în 
considerare următoarele aspecte:

•	 biologice, precum comportamentul speciei, dinamica și genetica populației etc.; 
•	 ecologice, precum habitatul adecvat, interacțiunea cu alte specii etc.; 
•	 socio-economice, precum atitudinea și valorile comunităților locale și a factorilor de 

interes cheie, conflictele potențiale și utilizarea terenului, și
•	 financiare, precum costurile necesare eforturilor de reintroducere și monitorizare, 

raportul cost-eficiență privind stabilirea unei populații de zimbri etc. 

Cu toate acestea, adesea se poate întâmpla ca predicțiile să nu se materializeze corespunzător, 
iar rezultatele să fie altele decât cele așteptate. Spre exemplu zone de reintroducere 
considerate favorabile pot fi abandonate rapid din motive precum: indivizii relocaţi nu s-au 
putut adapta condiţiilor din sălbăticie, deplasarea exemplarelor în direcții nedorite și zone 
neașteptate (conflictuale), schimbarea atitudinii comunității locale, rata de expansiune 
scăzută a populației reintroduse etc. (proiect LIFE RE-Bison, zona Poieni, 2018–2019; Gardner 
și Gustafson, 2004; Hirzel et al., 2004; de Barba et al., 2003; Hume et al., 2013; Müller et al., 
2014). Toate acestea pot duce la eșecul inițiativelor de reintroducere chiar dacă habitatul a 
fost evaluat ca fiind favorabil speciei.

Prin urmare următoarele aspecte sunt esențiale pentru a implementa cu succes un proiect 
de reintroducere: 

•	 identificarea habitatului favorabil în arealul istoric al speciei pe baza unor modele 
statistice (IUCN/SCC, 2013; Seddon et al., 2007).

•	 prezență umană redusă în zonele selectate pentru reintroducere, spre exemplu: trafic 
redus, cătune părăsite, absența infrastructurii, activități forestiere, agricole și cinegetice 
sustenabile.

•	 de preferință, zona de reintroducere să se suprapună cu zonele de liniște ale fondurilor 
cinegetecie, cu zone de protecție strictă sau integrală sau cu zone de dezvoltare durabilă 
din cadrul parcurilor naturale și naționale. 

•	 înțelegerea tuturor factorilor care afectează dispersia grupurilor de zimbri reintroduși.
•	 identificarea barierelor care pot afecta migrația speciei în viitor spre alte zone, pentru a 

putea anticipa acțiuni viitoare pentru menținerea conectivității. 
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Prin urmare elaborarea proiectelor de reintroducere ar trebui să se bazeze pe un studiu de 
fezabilitate întocmit riguros care să cuprindă o analiză a factorilor biologici şi ecologici, 
de conectivitate și socio-economici. Studiul de fezabilitate trebuie să fie realizat înainte de 
solicitarea finanțării. Întocmirea acestuia trebuie să respecte standardele internaționale 
stabilite de către Ghidul IUCN privind reintroducerea și translocarea speciilor(IUCN / SSC (2013).

De asemenea, selectarea zonei de reintroducere ar trebui să ia în considerare conectivitatea 
funcțională a întregii rețele de habitate pentru a maximiza oportunitățile de dispersie a 
animalelor după eliberare. Modelarea favorabilității habitatului în cele mai mici detalii, a 
conectivității și migrațiilor, împreună cu analizele privind eficientizarea costurilor etc. sunt 
instrumente eficiente pentru un astfel de obiectiv.

3.2.	Parteneriatele strategice și implicarea factorilor interesaţi

Parteneriatele sustenabile sunt esențiale pentru succesul programelor de reintroducere a 
speciilor, care prin natura lor sunt complexe și necesită eforturi susținute pe termen lung. 

Creșterea nivelul de conștientizare în comunităților locale și obținerea sprijinului factorilor 
de interes cheie, încă înainte de implementarea proiectului, garantează 50% din succesul 
activității de reintroducere. În acest fel, toți factorii cheie sunt implicați încă din primele etape 
ale planificării proiectului și sunt pregătiți pentru schimbările și provocările care vor urma.
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În timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison, s-au stabilit o multitudine de parteneriate 
naționale și internaționale construidu-se astfel o reţea funcţională pe termen lung, dincolo 
de finalizarea proiectului. Fiecare partener și factor de interes joacă un rol cheie în procesul 
de reintroducere a speciilor – vezi Tabel 1. 

Tabelul 1. Rolul factorilor de interes cheie înainte, în timpul și după implementarea proiectului

Parteneriat

Nivelul 
de 
acțiune

Rolul părții interesate / partenerului cheie

Înainte de 
implementare

În timpul  
implementării

După  
implementare

Ministerul 
Mediului, 
Apelor şi 
Pădurilor

Naţional •	 susține oficial 
programul de 
reintroducere

•	 stabilește cadrul legal 
conform cerințelor specifice 
ale proiectului

•	 susține deciziile de 
management

•	 susține gestionarea 
conflictelor (derogări)

•	 include specia în formularul 
standard  Natura 2000 (unde 
este cazul)

•	 îmbunătățește cadrul legal
•	 susține decizii de management
•	 stabilește măsurile de 

despăgubire pentru daune

Agenția 
Națională 
pentru Arii 
Naturale 
Protejate

Naţional •	 susține reintroducea 
speciei în arii 
naturale protejate

•	 eliberează acordul pentru 
fiecare grup / animal 
reintrodus în sălbăticie

•	 se asigură că speciile sunt bine 
gestionate

Agențiile 
Judeţene 
pentru 
Protecția 
Mediului

Județean •	 clarifică şi adoptă 
procedura 
legală pentru 
reintroducerea 
speciilor în zonele 
sălbatice / protejate

•	 eliberează autorizația de 
mediu

Autoritatea 
Națională  
Sanitară 
Veterinară 
și pentru 
Siguranța 
Alimentelor

Județean •	 eliberează autorizația 
veterinară pentru facilitățile 
de aclimatizare

•	 realizează analizele veterinare 
necesare 

•	 aprobă transportul (TRACES)
•	 intervine în cazul focarelor de 

boli
•	 realizează necropsia 

animalelor și stabilește cauza 
decesului

•	 intervine în cazul focarelor de 
boli

•	 realizează necropsia 
animalelor și stabilește cauza 
decesului

Garda 
Naţională 
de Mediu, 
Comisariatul 
Judeţean

Județean •	 monitorizează  respectarea 
condițiilor impuse prin 
Autorizația de mediu

•	 monitorizează gestiunea 
speciei

Ocoalele Silvice Local •	 gestionează fondul cinegetic 
(unde este cazul)

•	 realizează evaluarea anuală 
a efectivelor speciei din 
momentul eliberării în mediul 
natural (unde este cazul)

•	 gestionează conflictele 
om-zimbru din momentul 
eliberării în mediul natural 
(unde este cazul)

•	 susține accesul către țarcurile 
de aclimatizare şi zona de 
reintroducere

•	 gestionează fondul cinegetic  
(unde este cazul)

•	 realizează evaluarea anuală a 
efectivelor speciei (unde este 
cazul)

•	 gestionează conflictele om-
zimbru (unde este cazul)

•	 susține accesul către țarcurile 
de aclimatizare şi zona de 
reintroducere
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Parteneriat

Nivelul 
de 
acțiune

Rolul părții interesate / partenerului cheie

Înainte de 
implementare

În timpul  
implementării

După  
implementare

Asociațiile 
cinegetice

Local •	 susțin şi se implică 
în implementarea 
proiectului

•	 gestionează fondul cinegetic 
•	 realizează evaluarea anuală 

a efectivelor speciei din 
momentul eliberării în mediul 
natural

•	 gestionează conflictele 
om-zimbru din momentul 
eliberării în mediul natural

•	 gestionează fondul cinegetic 
•	 realizează evaluarea anuală a 

efectivelor speciei 
•	 gestionează conflictele om-

zimbru

Administrația 
Națională 
a Pădurilor 
ROMSILVA, 
Direcția Silvică 
judeţeană

Județean •	 susține şi se implică 
în implementarea 
proiectului  și 
construcţia 
țarcurilor de 
aclimatizare (după 
caz)

•	 pune la dispoziţia proiectului 
fond forestier public (unde 
este cazul)

•	 administrează fondul forestier
•	 gestionează fondurile 

cinegetice (unde este cazul)
•	 susține monitorizarea 

zimbrilor

•	 susține monitorizarea 
zimbrilor, inclusiv impactul 
asupra pădurii

•	 Susține armonizarea 
activităților forestiere cu 
activitățile de conservare / 
gestionare a speciilor protejate

Autoritatea 
locală

Local •	 susține şi se implică 
în implementarea 
proiectului, a 
planificării gestiunii 
conflictelor om – 
zimbru, educaţiei și 
dezvoltării afacerilor 
sustenabile

•	 susţine comunicarea cu 
localnicii

•	 ajută la identificarea 
proprietăților susceptibile 
daunelor create de zimbri

•	 susține gestionarea 
conflictelor om - zimbru

•	 susține și motivează localnicii 
să dezvolte afaceri sustenabile 

•	 susține programele 
educaționale privind 
importanța și protecția naturii

•	 susține gestionarea 
conflictelor om - zimbru

•	 susține și motivează localnicii 
să dezvolte afaceri sustenabile 

•	 susține programele 
educaționale privind 
importanța și protecția naturii

Consiliile 
Județene

Județean •	 include activitățile economice 
bazate pe o dezvoltare 
prietenoasă cu natura în 
cadrul Strategiei de dezvoltare 
judeţeană 

Proprietarii de 
terenuri

Local •	 pot susține 
reintroducerea 
speciei, dacă sunt 
informaţi adecvat

•	 ajută la identificarea 
proprietăților susceptibile 
daunelor

•	 susțin gestionarea conflictelor 
om - zimbru

•	 susțin și se implică în 
dezvoltarea de afaceri 
prietenoase cu natura

•	 susțin gestionarea conflictelor 
om - zimbru

•	 susțin și se implică în 
dezvoltarea de afaceri 
sustenabile

Fermieri locali Local •	 pot susține 
reintroducerea 
speciei, dacă sunt 
informaţi adecvat

•	 rol central la nivel de 
comunitate

•	  promovează bunele practici 
agricole

•	 pot deveni furnizori de bunuri 
și servicii locale pentru turști

•	 rol central la nivel de 
comunitate în promovarea 
bunelor practici agricole

•	 pot deveni furnizori de bunuri 
și servicii locale pentru turști

Ciobani Local •	 pot susține 
reintroducerea 
speciei, dacă sunt 
informaţi adecvat

•	 implicarea în monitorizarea 
zimbrilor, de exemplu, 
interacțiunea dintre populația 
de zimbri și animalele 
domestice

•	 pot deveni furnizori de bunuri 
și servicii locale pentru turști

•	 implicarea în monitorizarea 
zimbrilor, de exemplu, 
interacțiunea dintre populația 
de zimbri și animalele 
domestice

•	 pot deveni furnizori de bunuri 
și servicii locale pentru turști



21

Parteneriat

Nivelul 
de 
acțiune

Rolul părții interesate / partenerului cheie

Înainte de 
implementare

În timpul  
implementării

După  
implementare

Centre de 
reproducere 
/ grădini 
zoologice / 
parcuri de 
sălbăticie

European •	 susțin proiectul de 
reintroducere și sunt 
de acord să furnize 
animale pentru 
proiect respectând 
criteriile de selecție

•	 centre de 
reproducere mari 
pot susține proiectul 
sau să devină 
parteneri și să 
pregătească grupuri 
de animale pentru 
reintroducere 

•	 oferă animale adecvate 
pentru reintroducere pe baza 
criteriilor de selecție

•	 susțin formarea grupurilor 
sociale înainte de translocare 
în zona de reintroducere

•	 se asigură că toate cerințele 
veterinare sunt respectate

•	 colaborează cu echipa 
proiectului pentru 
îmbunătățirea procesului de 
transport al animalelor

•	 împărtășesc experiența cu alte 
centre de reproducere pentru 
a îmbunătăți bunăstarea 
speciei 

•	 motivează şi alte centre de 
reproducere, grădini zoologice, 
rezervații de animale, parcuri 
de sălbatice să susțină 
proiecte de conservare

EBCC (European 
Bison 
Conservation 
Center, Centrul 
European 
pentru 
Conservarea 
Zimbrului)

European •	 susințe planificarea 
și implementarea 
proiectului

•	 furnizează informații despre 
originea zimbrilor (certificate 
de origine) și aprobă toate 
transporturile de animale în 
zona de reintroducere

EBPB (European 
Bison Pedigree 
Book. Cartea 
de Pedigree 
a Zimbrului 
European)

European •	 furnizează informații despre 
originea zimbrilor (certificate 
de origine) 

•	 păstrează evidența animalelor 
translocate în zona proiectului 
și datele privind efectivele 
populației de zimbri liberi

•	 păstrează evidența animalelor 
translocate în zona proiectului 
și datele privind efectivele 
populației de zimbri liberi

Universități, 
Institute de 
cercetare

Inter
national

•	 susțin proiectul și 
își arată interesul 
și disponibilitatea 
de a se implica în 
cercetare

•	 susțin și se implică în 
monitorizerea și realizarea de 
studii privind specia 

•	 publică lucrări științifice cu 
rezultatele obținute în cadrul 
proiectului

•	 susțin educația

•	 susțin și se implică în 
monitorizerea și realizarea de 
studii privind specia 

•	 publică lucrări științifice cu 
rezultatele obținute în cadrul 
proiectului

•	 susțin educația
•	 participă la managemtul 

speciei în baza rezultatelor din 
studiile implementate

IUCN, BSG 
(Bison 
Specialist 
Group)

Inter
national

•	 susțin proiectul 
de reintroducere a 
zimbrilor

•	 susțin îmbunătățirea 
procesului de reintroducere 
prin facilitarea schimbului de 
experiență 

•	 susțin managementul speciei 
prin facilitarea schimbului de 
experiență

Operatori 
turistici 
internaționali și 
naționali

Inter-
național / 
național

•	 participă la sensibilizarea 
publicului larg

•	 susțin promovarea zonei prin 
pachete turistice

•	 participă la sensibilizarea 
publicului larg

•	 susțin promovarea zonei prin 
pachete turistice

Afaceri locale și 
antreprenori

Local •	 susțin dezvoltarea afacerilor 
sustenabile,  conservarea 
zimbrului și gestionarea 
conflictelor om-zimbru

•	 susțin dezvoltarea afacerilor 
sustenabile,  conservarea 
zimbrului și gestionarea 
conflictelor om-zimbru

Instituții de 
învățământ 
locale

local •	 susțin educarea tinerei 
generații privind mediu și 
dezvoltarea sustenabilă în 
armonie cu natură

•	 susțin educarea tinerei 
generații privind mediu și 
dezvoltarea sustenabilă în 
armonie cu natură
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3.3.	Infrastructura de pre-eliberate a zimbrilor

Pentru reintroducerea zimbrului în Munții Țarcu (Armeniș) a fost utilizată metoda de 
„eliberare treptată”, care presupune o adaptare mai blândă la noul mediu de viață, oferindu-
le animalelor suficient timp pentru a se reface după stresul transportului și pentru a 
dobândi anumite abilități necesare supraviețuirii în sălbăticie. Această metodă presupune 
construirea de facilități special concepute pentru aclimatizarea speciei.

Infrastructura de pre-eliberare utilizată în LIFE RE-Bison a constat în trei țarcuri: de manevră 
veterinară, de aclimatizare (și carantină) și de resălbăticire. Fiecare țarc are un rol specific în 
procesul de adaptare a speciei și, prin urmare, are caracteristici tehnice specifice. Această 
configurație a permis o flexibilitate mare în procesul de eliberare a animalelor şi gestionare 
ulterioară și a funcționat bine, prin urmare poate fi considerată un exemplu de bună practică.

Țarcul de manevră veterinară, este o zonă relativ mică, de aproximativ 2000 m2 și trebuie 
să fie ușor accesibil atât din exteriorul, cât și din interiorul infrastructurii de pre-eliberare. 
Acesta trebuie să permită manipularea ușoară a animalelor, ori de câte ori este strict necesar. 
Nu este accesibilă animalelor pentru alt scop. Această zonă trebuie să fie îngrădită cu un gard 
de lemn înalt de aproximativ 2m și dublat în interior de un gard electric. Gardul din lemn 
trebuie să fie solid, pentru a reuși să „țină” în interior animale de aprox. 700 kg, care atunci 
când sunt stresate au o forță extraodrinară și îl pot rupe cu ușurință. De asemenea, este 
recomandat să se testeze eficiența plasei electrice comparativ cu firele electrice.

Țarul de aclimatizare are în jur de 16 hectare și trebuie să aibă acces la un drum principal 
pentru a permite descărcarea animalelor din camion direct în ţarc. Suprafața țarcului trebuie 
să fie suficient de mare pentru a putea gestiona animalele corespunzător și este determinată 
de numărul de zimbri planificați a fi transportați anual. În aceleași timp, trebuie să permită 
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echipei să observe animalele ușor, dar să aibă 
un contact limitat cu acestea. Dacă suprafața 
țarcului este prea mare poate îngreuna 
monitorizarea și managementul animalelor. 
Rolul principal al țarcului de aclimatizare este 
acela de a „învăța” animalele să se adapteze la 
noul mediu. Această zonă trebuie să includă 
un habitat mozaicat, cu pădure, pajiști și 
arbuști. Prezența sursei / surselor de apă 
curată, permanentă este un alt aspect extrem 
de important. Sursele de apă trebuie să fie 
accesibile animalelor din mai multe zone ale 
țarcurilor pentru a evita aglomerările într-
un singur loc. Zona de aclimatizare trebuie îngrădită cu un gard de lemn de minim 2 metri 
înălțime, dublat în interior cu gard electric cu minim 3 fire. Este recomandată marcarea 
gardului electric cu benzi semnalizatoare pentru a-l face mai ușor vizibil pentru animale.

Rolul gardului electric este acela de limitare a mișcării animalelor în interiorul țarcului și în 
același timp de a „învăța” animalele cu șocurile electrice care creează o stare de disconfort și 
le determină să îl evite ulterior (șocurile electrice nu afectează bunăstarea animalelor). Mai 
târziu, zimbrul va recunoaște gardurile electrice marcate cu benzi semnalizatoare amplasate 
în jurul proprietăților pentru a evita conflictele om-animal.

Țarcul de răsălbăticire are în jur de 130 ha și este îngrădit doar cu gard electric. Rolul acestei 
zone este de a obișnui animalele cu un spațiu mai larg, sălbatic, dar totuși într-un mod 
controlat. Cele 2 țarcuri permit o gestionare prin care animalelor li se permite să exploreze 
zone cu suprafețe limitate, treptat, într-o anumită perioadă de timp, ceea ce le ajută să se 
familiarizeze încet cu noile condiții de mediu. Această zonă joacă un rol crucial în primii ani 
ai programului de reintroducere.

Dacă metoda de „eliberare trepată” este aleasă într-un proiect de reintroducere a zimbrului, 
atunci planificarea infrastructurii de pre-eliberare ar trebui să fie ușor accesibilă de pe drumul 
forestier (de acces) principal. În fața porții principale a facilităților trebuie să fie un spațiu 
suficient de mare care să permită manevrarea camioanelor care transportă animalele, dar și 
prezența altor utilaje grele, necesare pentru amenajarea spațiului sau tractarea camionului.

Infrastructura de pre-eliberare trebuie să fie la o distanță cât mai mare față de localități 
pentru a evita deplasarea zimbrilor către acestea și, prin urmare, potențialele conflicte. În 
acest sens recomandăm un minim de 15 km. În același timp, aceasta nu trebuie să fie prea 
departe, greu accesibilă sau la altitudini mari. Este de preferat amplasarea infrastructurii în 
păduri de foiase, care sunt un factor determinant al distribuției zimbrilor (LIFE RE-Bison). De 
asemenea, în acest fel crește probabilitatea includerii zonei respective în viitorul „teritoriu” 
al speciei, aspect ce poate contribui ulterior la îmbunătățirea procesului de eliberare a 
grupurilor de zimbri, prin coordonarea mișcărilor turmelor libere cu momenul eliberării. 
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3.4.	Înțelegerea percepțiilor factorilor interesați 

Înțelegerea percepţiei oamenilor asupra reintroducerii zimbrului în sălbăticie, înaintea 
începerii proiectului și atunci când acesta se termină, este esențială. Acest lucru evidențiază 
cum trebuie abordaţi factorii de interes cheie înainte, în timpul și după implementarea 
proiectului.

În cadrul proiectului LIFE RE-Bison, percepţia factorilor interesați a fost evaluată în ambele zone 
de reintroducere, Armeniș și Poieni, atât la începutul proiectului cât și la finalizarea acestuia.

Analiza percepțiilor arată importanța informării comunităților locale și faptul că acestea 
trebuie informate frecvent cu privire la metoda treptată de resălbăticire prin organizarea 
mai multor întâlniri de informare și de consultare. Managementul coexistenței om-zimbru, 
respectiv modul de soluționare a conflictelor și cum se pot dezvolta comunitățile într-un 
mod sustenabil, trebuie să fie explicate detaliat. Mai mult decât atât, implicarea directă 
a comunității în activitățile proiectului și consultarea acestora în privința anumitor 
probleme crește transparența, încrederea și nivelul de susținere față de proiect și acceptanță 
a zimbrilor în peisajul natural.

Considerăm că analiza percepțiilor factorilor interesați trebuie să fie o parte componentă a 
studiului de fezabilitate realizat în prima etapă a planificării unui proiect de reintroducere. 
Rezultatele pot determina implementarea unor activități specifice care să crească nivelul de 
acceptanță al oamenilor față de zimbri și evitarea unor potențiale probleme.
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4.	Selecția zimbrilor pentru reintroducere
Succesul unui proiect de reintroducere este determinat în mare măsură de animalele 
selectate, având în vedere istoricul speciei și, mai ales, gradul ridicat de consangvinizare 
al acesteia. În timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison, s-au identificat mai multe 
criterii de selecție care ne-au ajutat la îmbunătățirea procesului de selecție, aceasta având o 
rezonanță pozitivă asupra rezultatelor finale ale proiectului. Din păcate, în anumite cazuri 
nu toate criteriile de selecția au putut fi îndeplinite. 

Criteriile de selecție a exemplarelor de zimbu reintroduse în Munții Țarcu sunt:

4.1.	 Gradul de consangvinizare și diversitate genetică

Diversitatea genetică și gradul de consangvinizare sunt criterii esențiale în procesul de 
selecție a zimbrilor. Diversitatea genetică în cadrul speciei și, mai ales, a liniei genetice 
Lowland Caucazian este considerabil scăzută, datorită blocajului istoric al speciei. Deși, 
inițial populația de zimbri a avut la bază 28 potențiali fondatori, 11 dintre aceștia au fost 
pierduți, iar restul de 17 au fost reprezentaţi prin intermediul a 12 genotipuri. Aceste animale 
sunt considerate fondatorii populației actuale de zimbri (Olech W., 2009). Unsprezece din 
cele douăsprezece animale fondatoare aparțin subspeciei B. b. bonasus și un singur exemplar 
speciei B. b. caucasicus. Prin urmare, populația actuală de zimbri este împărțită în două linii 
genetice: Lowland Bielowiesza (LB) și Lowland-Caucasian (LC).

Începând cu anul 1947, zimbrii captivi au fost înregistrați în Cartea Pedegree (EBPB -European 
Bison Pedigree Book). EBPB consemnează, de asemenea, numărul zimbrilor din populațiile 
libere. Datele genealogice permit obținerea unor parametri specifici (de exemplu, coeficientul 
de consangvinizare), care explică structura genetică a populațiilor. De aceea, se recomandă 
utilizarea acestor date atunci când se stabilește o nouă populație de zimbri, în special 
dacă analizele ADN sunt indisponibile sau dificil de realizat.

În timpul proiectului LIFE RE-Bison, un număr total de 91 de animale au fost translocate 
în zonele proiectului (74 ex. în Armeniș, 14 ex. în Poieni și 3 ex. la Zoo Hunedoara). Toate 
animalele au provenit din centrele de reproducere, grădinile zoologice și parcurile de 
sălbăticie de pe teritoriul Uniunii Europene și au fost selectate pe baza Cărții Pedigree. Totuși, 
au fost situații în care s-au refuzat exemplare propuse pentru reintroducere deoarece: 

•	 nu aveau genealogie clară (tată necunoscut);
•	 grad de înrudire mare, prezentând astfel un grad ridicat de consangvinizare; 
•	 pentru câteva animale nu a fost clară apartenența la linia genetică. 
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Nu se recomandă selectarea animalelor a căror origine este discutabilă sau prezintă un 
grad ridicat de consangvinize, pentru a evita consecințele negative viitoare, cum ar fi 
scăderea fecundității, modificări fenotipice evidente, succesul reproductiv, sensibilitatea 
ridicată la boli etc.

Procesul de stabilire a unei populații de zimbri trebuie să includă cât mai multe din genele 
fondatorilor (de preferat toata varietatea), de aceea se recomandată folosirea animalelor 
captive a căror datele genealogice sunt cunoscute. Odată ce populația fondatoare este 
stabilită, în următorii ani o atenție specială ar trebui să se concentreze asupra întregului fond 
de gene și asupra variabilității genetice, și mai ales asupra părții genomului subreprezentat 
în populație, iar în cazul populației LC, în special asupra contribuției celor cinci fondatori 
(100, 35, 46, 95, 96). În acest sens analizele și monitorizarea ADN este esențială, asigurând, 
în final, un management corespunzător.

4.2.	Disponibilitatea exemplarelor Lowland-Caucasian 

Grupul Specialiștilor IUCN pentru Zimbru/Bizon (IUCN, SSC) recomandă utilizarea liniei 
genetice Lowland-Caucasian (LC) pentru reintroducerea zimbrului în zonele montane. Deși, 
este de înțeles această abordare, acest lucru aduce constrângeri semnificative în eforturile de 
reintroducere a speciei în habitatele montane, deoarece animalele LC reprezintă mai puțin 
de 50% din populația mondială de zimbru, iar dintre acestea, mai puțin de 25% se află în țările 
Uniunii Europene.

Exemplare ale liniei genetice LC sunt disponibile în mai multe centre de reproducere din 
lume, dar și în populații semi-libere și libere. Cu toate acestea, accesibilitatea și dispobilitatea 
acestora este limitată de următorii factori: 

•	 procedurile birocratice complicate și lungi pentru transportul animalelor din afara 
Uniunii Europene;

•	 multe centre de reproducere / grădini zoologice sunt mici, având doar câteva animale, 
care de multe ori nu sunt potrivite pentru reintroducere. Acestea sunt și extrem de 
habituate cu oamenii;

•	 animalele cu grad ridicat de consangvinizare;
•	 unele grădini zoologice păstrează animale de un singur sex doar cu scop demonstrativ și 

mai puțin pentru propagarea speciei;
•	 centre de reproducere cu un sistem de îngrijire al animalelor inadecvat;
•	 exemplare care provin din populațiile libere sunt, în general, dificil de capturat și prezintă 

un risc ridicat de transmitere a bolilor, cum ar fi tuberculoza (TBC), bruceloză și altele.

În timpul proiectului LIFE RE-Bison, s-au contactat multe centre de reproducere și grădini 
zoologice, dar doar aproximativ 35% dintre acestea au fost considerate surse corespunzătoare 
de animale datorită standardelor adecvate de îngrijire (bunăstarea) a animalelor și originea 
discutabilă a acestora.
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Exemplarele liniei genetice LC din cele câteva populații semi-libere și libere din Uniunea 
Europeană pot fi luate în considerare pentru reintroducere, dar nu se recomandă folosirea 
acestora pentru grupurile fondatoare ale unei populații, datorită originii necunoscute și 
riscului de a folosi animale cu un grad ridicat de consangvinizare. În situații de acest gen se 
recomandă analiza ADN.

4.3.	Sex-ratio grupurilor reintroduse

Sex-ratio grupului fondator depinde în principal de disponibilitatea animalelor, dar nu ar 
trebui să depășească 50% în favoarea masculilor. Este preferat un raport în favoarea femelelor, 
care contribuie și la o rată mai mare de creștere a populației (Vlasakker, J. van de, 2014).

În cadrului unui program de reintroducere a zimbrilor, care presupune punerea în libertate 
anuală a unor grupuri de animale, pentru a menține un raport echilibrat între sexe este 
recomandat să se țină cont de următoarele aspecte:

•	 sex-ratio grupurilor eliberate anterior;
•	 rata mortalității în cadrul grupurilor libere raportată la sexe;
•	 dacă este posibil, să se ia în calcul și sexul zimbrilor fătați în libertate. 

În proiectul LIFE RE-Bison, s-a observat o rată ridicată a mortalității în rândul masculilor 
tineri, în special în primii ani ai proiectului (2016–2018). După anul 2019, odată cu translocarea 
doar a grupurilor social pre-formate, rata mortalității a scăzut la ambele sexe.

În concluzie, considerăm ca sex-ratio primului grup reintrodus în libertate ar trebuie să fie 
1:2 sau chiar 1:1 datorită mortalității ridicate în rândul masculilor (în special a celor tineri), 
iar sex-ratio pentru următoarele grupuri puse în libertate ar trebui să se decidă în funcție de 
sex-rațio turmelor din sălbăticie.

Tabelul 2. Sex-ratio grupurilor de zimbri reintroduse în Munții Țarcu (Armeniș)3

An Nr. de animale eliberate / an
Sex-ratio în momentul  
eliberării în sălbăticie

2016 29 1:1,6

2017 9 1:3,5

2018 9 1:1,25

2019 12 1:3

2020 8 1:3

2021 26 1:2,5

3	 Grupul din 2016, a fost eliberat odată cu alte 2 grupuri de zimbri, translocate în infrastructura de pre-eliberare în anii 
2014 și 2015. Acestea nu a fost eliberate în sălbăticie mai devreme din lipsa Autorizației de Mediu.
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4.4.	Structura pe vârste a grupurilor reintroduse

Capacitatea de adaptare la noul mediu poate fi influențată de vârsta animalelor puse în 
libertate. În cazul proiectului LIFE RE-Bison, s-a constatat o relație directă dintre rata 
mortalității și vârsta animalelor, pe lângă alți factori precum sex-ratio și structura socială a 
grupurilor reintroduse.

Wanda, O. și Perzanowski, K., (2004)4 recomandă o dimensiune a grupului fondator de 6 
– 8 exemplare, care să cuprindă masculi cu vârste cuprinse între 3 și 4 ani (capabili să se 
reproducă), femele tinere cu vârsta cuprinsă între 2 și 4 ani și o femelă mai în vârstă care 
să conducă grupul. Planul de Resălbăticire a Zimbrului (Rewilding Europe), recomandă 
reintroducerea animalelor tinere cu vârsta cuprinsă între 2 și 4 ani, datorită disponibilității 
mai ușoare a acestora, a ușurinței mai mari în manipulare și gestionare și a capacității lor de 
a se adapta mai usor la noul mediu (Vlasakker, J. van de, 2014 ).

În timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison s-a țintut cont de ambele recomandări, 
astfel animalele reintroduse în zona Armeniș au avut vârste cuprinse între 1 și 8 ani. 
Disponibilitatea animalelor a fost un factor determinant.

Pe lângă corelația dintre rata mortalității și vârsta animalelor s-a constat că modul cum 
aceste animale sunt translocate în zona de reintroducere în infrastructura de pre-eliberare 
influențează puternic rata supraviețurii animalelor. Astfel, exemplarele selectate individual 
și translocate în țarcurile de aclimatizare, odată puse în libertate, au prezentat o rată mare 
a mortalității, indiferent de vârstă. Dintre masculi, cea mai scăzută rată a mortalității s-a 
înregistrat la exemplarele de peste 4 ani, iar cea mai mare la cele cu vârsta cuprinsă între 1 și 
2 ani. Rata mortalității la femele nu a fost legată de o anumită categorie de vârstă. 

În cazul translocării grupurilor social pre-formate, nu a fost înregistrată nicio mortalitate 
după eliberarea în sălbăticie. Începând cu anul 2019, toate animalele s-au translocat în 
grupuri social pre-formate. 

Pe baza experienței acumulate, considerăm că, în cazul animalelor selectate individual, 
masculii ar trebui să aibă vârsta de cel puțin 2,5 ani pentru a le crește rata de supraviețuire în 
libertate. Sunt de preferat masculi cu vârsta de peste 4 ani care prezintă cea mai scăzută rată 
a mortalității, dar aceștia sunt înclinați să creeze mai multe conflicte. 

Considerăm necesară colectarea de date suplimentare și analiza acestora privind felul în 
care rata de supraviețurie este influențată de vârstă, sex și modul în care animalele sunt 
translocate în zona de reintroducere.

4	 Wanda., O & Kajetan Perzanowski, (2004). The Best Practice Manual for Protection of European Bison 
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4.5.	Starea de sănătate

Starea de sănătate, dar și caracteristicile fenotipice ale exemplarelor selectate sunt extrem 
de importante pentru succesul eforturilor de reintroducere. Animalele selectate trebuie să 
poată face față stresului procedurii de manipulare (imobilizare), transportului și eliberării 
într-un mediu nou. După punerea în libertate, acestea trebuie să reziste stresului explorării 
noului habitat, integrării în structura socială a turmelor deja libere și al interacțiunii cu alte 
specii sălbatice, inclusiv prădători și animale domestice.

Dacă, după selecție sunt depistate boli, animalele infectate trebuie să rămână în carantină în 
centrele de reproducere până când sunt suficient de sănătoase pentru translocare sau, dacă 
nu se recuperează se poate lua decizia de eutanasierii.

4.6.	Habituarea cu oamenii

În timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison, s-a constat o relație directă dintre gradul 
de habituare a zimbrilor cu oamenii și frecvența conflictelor. 
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Gradul de habituare al animalelor cu oameni variază în funcție de locul de origine al acestora. 
În cazul animalelor captive, habituarea are loc mult înainte de translocare, deoarece acestea 
se află în contact permanent cu îngrijitorii și vizitatorii. Animalele care provin din grădinile 
zoologice sunt mai habituate decât cele care provin din centre mari de reproducere sau 
parcuri sălbatice, mai ales dacă acestea au o gestionare mixtă a hranei (hrană naturală și 
artificială). Zimbrii puternic habituați, odată reintroduși în sălbăticie, sunt mai predispuși să 
creeze conflicte, decât acei care au avut un contact limitat cu oameni înainte de reintroducere.

În primii 3 ani ai proiectului, aproape toate animalele reintroduse în zona Armeniș au 
provenit din centre de reproducere sau grădini zoologice unde au fost în contact permanent 
cu oamenii, inclusiv cu vizitatori. Drept urmare, s-a înregistrat un număr mai mare de 
conflicte om-zimbru. Începând cu anul 2019, s-au reintrodus doar grupuri social pre-
formate. Acestea au avut un contact limitat cu oamenii, fiind ținuți în țarcuri a căror vizitare 
a fost interzisă. Animalele selectate au fost ținute în aceste țarcuri între 4 și 8 luni înainte de 
translocarea acestora în zona de reintroducere. Noul protocol de pre-translocare a contribuit 
semnificativ la scăderea conflictelor după punerea în libertate a animalelor. Din acest motiv, 
recomandăm păstrarea unui contact minim cu oamenii a animalelor selectate pentru 
reintroducere înainte de translocarea acestora. 

De asemenea, o integrare rapidă a grupruilor noi puse în libertate în cadrul turmelor de 
zimbri liberi poate contribui semnificativ la reducerea conflictelor om-zimbru. Turmele 
libere care au în compoziția lor pui fătați evită în mod normal prezența umană, deoarece 
acestea nu sunt obișnuite cu oamenii sau hrănirea suplimentară. În acest caz comportamentul 
puilor este adoptat de către întreaga turmă, pentru a-și proteja descendenții. 

4.7.	Cât de mare ar trebui să fie grupul fondator al unei populații de 
zimbri?

De-a lungul anilor, au existat perspective diferite asupra mărimii grupului fondator 
recomandat. În Manualul de Bune Practici pentru Protecția Zimbrului (Wanda., O & Kajetan 
Perzanowski, 2004) se recomandă o mărime a grupului fondator de 6 – 8 exemplare. Pe de altă 
parte, Frankham et al. (1998), recomandă un minim de 50 de exemplare pentru a evita depresia 
consangvinizării pe un termen scurt și mai mult de 500 de exemplare ar fi suficiente pentru 
păstrarea potențialul evolutiv care să asigure reziliența generală în variabilitatea genetică, pe 
termen lung (> 100 de ani). O a treia perspectivă este cea a Planului de Resălbăticire a Zimbrilor 
al Rewilding Europe, care recomandă începerea unui program de reintroducere cu un grup 
inițial fondator de 10–20 de animale, urmat de suplimentarea anuală a acestui, cu minimum 
10 animale pe an, pe o perioadă de 10 ani (Vlasakker, J. van de, 2014).

Pe baza experienței noastre, recomandăm abordarea etapizată a Rewilding Europe, 
deoarece permite un control mai bun al diversității genetice a populației.
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5.	Pregătirea zimbrilor pentru 
reintroducerea în mediul natural

Așa cum s-a menționat anterior, în cadrul proiectului a fost utilizată metoda de „eliberare 
treptată”, care presupune o adaptare mai ușoară la noul mediu de viață al animalelor. 
Totodată această metodă oferă animalelor suficient timp pentru a se reface după stresul 
translocării. Tipurile de stres cu care se confrună animalele înainte de a fi translocate sunt:

•	 stresul social, datorită schimbării structurii sociale „sigure” cu care erau obișnuiți; 
•	 stresul de a se adapta la un nou habitat, în special pentru cei care provin din spații mici; 
•	 stresul alimentar, deoarece dieta zimbrilor se schimbă, iar flora bacteriană din rumen și 

intestin trebuie să se adapteze;
•	 noi interacțiuni interspecifice, inclusiv cu prădătorii; 
•	 nouă încărcătură parazitologică: animalele sunt expuse și intră în contact cu noi 

paraziți care provin de la fauna sălbatică și animalele domestice;
•	 stresul climatic, deoarece clima poate fi destul de diferită față de locația inițială;
•	 imobilizarea de dinainte de translocare și transportul în sine.

Drept urmare, animalele pierd din greutate și au imunitatea scăzută, ceea ce poate duce la o 
rată ridicată a mortalității printre noile grupuri reintroduse. Din acest motiv trebuie depuse 
toate eforturile pentru a reduce factorii de stres înainte de translocarea efectivă. În acest 
sens, factorii majori care pot fi reduși sunt cei legați de stresul social și de imobilizare. 

Stresul rezultat în urma imobilizării poate fi redus prin eliminarea tranchilizării 
(imobilizare chimică) și utilizarea unor facilități specifice de „capturare”. Acestea pot fi 
folosite atât pentru prelevarea unor probe biologice cât și pentru încărcarea animalelor în 
camion. Din păcate, nu toate centrele de reproducere au „facilități de capturare” datorită 
bugetului redus sau a numărului redus de animale care nu justifică investiția. Dacă se 
optează pentru translocarea grupurilor sociale pre-formate, atunci acest tip de facilități pot 
fi construite ca parte componentă a proiectelor de conservare. 

În cazul imobilizării chimice, stresul animalelor poate fi diminuat considerabil printr-o 
organizare bună a echipei, prin reducerea timpului de imobilizare cât mai mult posibil 
și prin evitarea agitării animalului înainte și după tranchilizare. De asemenea, tipurile 
medicamentelor utilizate pot influența nivelul de stres. Spre exemplu, conform unor medici 
veterinari utilizarea diprenorphinei ca antidot la etorphină, oferă o recuperare mai lentă, 
mai lină și mai treptată decât naltrexona, care induce o recuperare mai rapidă, bruscă și 
mai explozivă, determinând uneori comportamente neașteptate înainte ca animalul să se 
liniștească (ex: animal dezorientat care poate alerga direct în garduri etc.). 
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Stresul social. În cadrul proiectului LIFE RE-Bison animalele au fost translocate în felul 
următor: 

•	 selectate separat și plasare împreună în facilitățile de pre-eliberare și,
•	 în grupuri sociale pre-formate cu luni înainte de translocare.

În primul caz, s-a observat o rată ridicată a mortalității după eliberare, chiar dacă aceste 
animale au fost ținute în zona de aclimatizare timp de 3 luni înainte de punerea în liberate. 
Credem că acest aspect se datorează faptului că animalele nu au reușit să formeze o structură 
socială stabilă datorită factorilor de stres asociați, determinați de schimbarea hranei și a 
habitatului, o încărcătură nouă de paraziți etc. Astfel, în momentul punerii animlalelor în 
libertate, instabilitatea socială a dus la separarea acestora de grup și în majoritatea cazurilor 
aceste animale au murit. De cealaltă parte a spectrului, animalele translocate în grupuri pre-
formate cu o structură socială stabilă, au înregistrat cea mai scăzută rată a mortalității (2 
zimbri în 4 ani).

Se pare că întărirea legăturii sociale a grupurilor înainte de translocare crește rata de 
supraviețuire și facilitează o tranziție mai ușoară către noul habitat al speciei.
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6.	Pregătirea zimbrilor pentru relocare și 
transport

6.1.	 Transportul zimbrilor

În timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison fiecare transport al zimbrilor a adus 
noi provocări, chiar dacă acestea au fost planificate foarte atent. Atunci când un proiect 
de reintroducere a zimbrilor implică transportarea animalelor din mai multe țări, este 
recomandat să se înceapă cu:

•	 întocmirea unei liste a transportatorilor disponibili din mai multe țări;
•	 verificarea dacă aceștia au experiență în transportul animalelor sălbatice și, în mod ideal, 

al zimbrilor;
•	 verificarea capacității companiilor de transport, în special dacă sunt planificate 

transporturi mari;
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•	 verificarea dacă transportatorul îndeplinește toate cerințele legale5 pentru transporturi 
transfrontiere.

Odată realizat acest proces, este mult mai ușoară organizarea transporturilor anuale, 
mai ales în cazul unui proiect pe termen lung. În mod ideal, negocierile cu o companie de 
transport și planificarea translocării animalelor ar trebui făcute cu cel puțin șase luni înainte 
de data transportului.

Pe lângă aspectele legale cunoscute, s-a constatat că specificul proiectului impune anumite 
caracteristici tehnice ale vehiculului de transport. În acest caz specificitatea proiectului 
este dată de: transportarea unor animale mare, cu o greutate ce variază între 300 și 700 
kg, animale sălbatice translocate în grupuri de până la 12 animale, locația de descărcare a 
animalelor situată în zone montane îndepărtate și greu accesibile. Luând în considerare 
acești factori, s-au solicitat următoarele caracteristici tehnice suplimentare ale vehiculului:

•	 un spațiu și o înălțime adecvată a fiecărui compartiment alocat unui animal. Ideal este 
să se foloseasă compartimente adaptabile la dimensiunea și greutatea fiecărui animal, 
deși această cerință este dificil de îndeplinit. Un spațiu prea mare, nu oferă siguranță 
animalului, existând posibilitatea ca acesta să se rănească în timpul frânărilor bruște 
neprevăzute;

5	 Transportul animalelor vii trebuie să respecte Regulamentul UE 1/2005 privind protecția animalelor în timpul 
transportului și al operațiunilor conexe
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•	 fiecare compartiment trebuie să aibă o mică deschidere pentru a asigura acces în interior 
pentru adăparea și hrănirea animalelor. De asemenea, personalul trebuie să poată vedea 
în mod clar animalele pentru a verifica periodic starea acestora în timpul transportului;

•	 un camion scurt cu remorcă care să poată executa manevre speciale, datorită spațiului 
limitat la locația de descărcare și a drumului îngust și cu serpentine; 

•	 de asemenea, este necesar un vehicul cu garda la sol ridicată pentru a trece cu ușurință 
pe drumul forestier, care uneori poate fi puternic degradat de condițiile meteorologice 
nefavorabile.

Calități ale personaluilui și condiții esențiale recomandate pentru a asigura bunăstarea 
animalelor în timpul transportului:

•	 calificări adecvate ale personalului implicat în transport, care să nu utilizeze violența sau 
orice altă metodă care ar putea provoca frica, rănirea sau suferință inutilă a animalelor;

•	 să se asigure apă curată pe durata întregii călătorii; 
•	 să se asigure hrănirea animalelor cu hrana furnizată de către centrele de reproducere și 

conform instrucțiunilor primite de la ei;
•	 să se pună pe podeaua remorcii, în fiecare compartiment, paie, nisip și rumeguş pentru 

a se asigura că animalele nu alunecă, au suficientă căldură pe timp de vreme rece și se 
asigură absorbția de urină și fecale;

•	 să se evite zgomotul ambiental în timpul călătoriei; 
•	 deoarece descărcarea zimbrilor poate dura uneori ore întregi, personalul trebuie să fie 

flexibil, să aibă răbdare și să fie instruit în acest sens. 
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Provocări depășite în timpul la selectării companiilor de transport:

•	 lipsa expertizei în domeniul transportului animalelor sălbatice, în special a zimbrului;
•	 lipsa capacității adecvate și a caracteristicilor vehiculului (de exemplu, compartimente 

separate) pentru transporturi mari (peste 10 animale);
•	 necunoașterea unor detalii / aspecte legislative privind transportul animalelor sălbatice. 

Spre ex: animalele sălbatice nu pot fi preluate de transportator de la punctele de 
colectare, datorită dificultății de manipulare a acestora. Din păcate, nu toate companiile 
de transport cunosc acest aspect și pot respinge solicitarea transportului sau pot solicita 
o declarație oficială de la medicul veterinar care să confirme această situaţie; 

•	 cel puțin unul dintre șoferi ar trebui să cunoască limba engleză, deoarece transportul 
zimbrilor captivi implică mai multe țări, iar comunicarea într-o limbă de circulație 
internațională este esențială pentru desfășurarea în siguranță a procesului de încărcare 
și descărcare;

•	 disponibilitatea de a schimba data transportului dacă condițiile meteorologice nu sunt 
adecvate. Transportul zimbrilor nu poate fi realizat pe temperaturi extrem de ridicate 
sau prea scăzute.

D
AN

IE
L 

M
IR

LE
A



39

6.2.	Cerințele veterinare și importanța sănătății animalelor 

Transporturile de animale vii, inclusiv de zimbri, intră sub incidența Regulamentului 
UE 2016/429 privind bolile transmisibile ale animalelor și de modificare și de abrogare a 
anumitor acte din domeniul sănătății animalelor („Legea sănătății animalelor”). Prezentul 
regulament stabilește normele pentru prevenirea și controlul bolilor animalelor care se 
transmit la animale sau la oameni. Prin urmare, în cadrul unui proiect de reintroducere a 
zimbrului, care presupune transport transfrontalier de animale, este necesară colaborarea 
cu un medic veterinar, de preferință cu experiență în domeniul medicinei conservaționiste. 
Rolul principal al medicului veterinar este acela de a lucra cu autoritatea veterinară locală și 
cu echipa proiectului pentru a se asigura că toate cerințele veterinare sunt îndeplinite, dar și 
pentru monitorizarea ulterioară a sănătății animalelor libere. 

În timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison, pentru aprobarea jurnalui de călătorie 
(TRACES) de către Direcția Sanitară Veterinară și pentru Siguranța Alimentelor (DSVSA) s-au 
solicitat următoarele teste veterinare, conform legislației în vigoare: tuberculoză (TBC), 
bruceloză și leucoză. Pe lângă aceste testele obligatorii, au fost situații particulare în care, 
împreună cu autoritatea veterinară, s-a decis solicitarea de teste și vaccinări suplimentare. 

Cu câteva luni înainte de translocarea animalelor se recomandă verificarea Sistemului 
Informațional privind Bolile Animale (ADIS)6, care este conceput pentru a înregistra și 
documenta evoluția situației bolilor infecțioase importante ale animalelor, după cum sunt 
definite în cadrul „Legii sănătății animale”. ADIS enumeră toate focarele de boală din UE 
și pe baza acestora, statele membre sau zone ale UE sunt declarate zone fără boală sau zone 
de restricție. Consultarea website-ului permite solicitarea din timp a testelor veterinare 
suplimentare sau vaccinarea animalelor. Cu această situație ne-am confruntat începând cu 
anul 2019, când o parte dintre animale au fost testate și/sau vaccinate împotriva bolii limbii 
albastre (BTV) datorită faptului că exemplarele respective proveneau din zone de restricție BTV.

Infecția cu virusul limbii albastre 
este necontagioasă, transmisă de 
insecte și afectează rumegătoarele 
domestice și sălbatice. Boala 
limba albastră este inclusă și 
pe lista Organizației Mondiale 
pentru Sănătatea Animalelor 
(OiE)7. Boala poate afecta grav 
populațiile de zimbri vulnerabile. 

6	 https://ec.europa.eu/food/animals/animal-diseases/animal-disease-information-system-adis_en
7	 https://www.oie.int/en/what-we-do/animal-health-and-welfare/animal-diseases/
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6.3.	Imobilizarea, încărcarea și descărcarea zimbrilor

Proiectele de reintroducere a zimbrilor presupun de multe ori imobilizarea animalelor 
pentru diferite scopuri, cum ar fi montarea colarelor GPS, translocarea în zone noi, analize 
veterinare, colectarea probelor biologice etc. În timpul implementării proiectului LIFE RE-
Bison au fost utilizate două tipuri de imobilizări: 

•	 fizică – implică capturarea animalului cu ajutorul unor facilități specifice și
•	 chimică – presupune administrarea de medicamente.

Imobilizarea chimică a fost folosită frecvent și doar într-un singur centru de reproducere a 
fost folosită imobilizarea fizică, respectiv Zweckverband Donaumoos. De obicei, imobilizările 
se realizează înainte de transport cu scopul de a realiza testele veterinare obligatorii pentru 
aprobarea transportului precum și pentru încărcarea animalelor în camion.

Deși zimbrii sunt considerați mamifere robuste din punct de vedere fizic, aceștia pot 
totuși reacționa negativ la imobilizarea chimică. Prin urmare, recomandăm respectarea 
următoarelor reguli de bază:
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•	 imobilizarea trebuie să fie eficientă și efectuată cât mai repede posibil, cu un timp de 
inducție scurt;

•	 trebuie să se administreze doar medicamentele strict necesare;
•	 să se utilizeze un antidot adecvat pentru a permite o inversare cu recuperare rapidă, dar 

sigură pentru a se evita efectele adverse ale medicamentelor;
•	 animalele trebuie să fie monitorizate îndeaproape pe parcursul întregii proceduri pentru 

a se observa din timp orice reacție adversă;
•	 semnele vitale ale animalului trebuie să fie monitorizate pe parcursul întregii proceduri;
•	 exemplarul imobilizat chimic trebuie să aibă o poziție sigură, de preferat culcată 

lateral dreapta. Fiind rumegător, acesta nu trebuie „întors pe spate” niciodată, deoarece 
conținutul din rumen poate fi regurgitat în plămâni și poate provoca o infecție gravă, 
uneori fatală; 

•	 ochii trebuie să fie acoperiți cu un material textil;
•	 zgomotul din jur trebuie redus la minim;
•	 călătoria spre locul de destinație trebuie să înceapă după recuperarea completă a tuturor 

animalelor care au fost imobilizate.

În timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison, aproximativ 75 de zimbri au fost 
imobilizați chimic înainte de transportul spre locul de reintroducere. Discutând cu unii 
medici veterinari ai centrelor de reproducere, s-a constatat că există o diferență între tipurile 
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de medicamente utilizate pentru imobilizare, datorită cadrului legal diferit al fiecărei țări. 
De asemenea, și opiniile veterinarilor sunt diferite cu privire la eficacitatea acestora. În 
acest sens, considerăm că trebuie analizată necesitatea unui studiu la scară largă cu privire 
la efectele imobilizării chimice asupra zimbrilor pentru a decide ce tipuri de medicamente 
sunt cele mai eficiente în raport cu timpul de recuperare (pentru a reduce stresul produs în 
urma tranchilizării) și posibilele reacții adverse.

Încărcarea animalelor este preferată fără a trece animalul prin procesul de imobilizare 
chimică, dacă acest lucru este posibil. Această practică adoptată de unele centre de reproducere 
sau rezervații presupune construirea unei infrastructuri speciale care delimitează un culoar 
prin care animalele sunt „conduse” treptat spre remorcă camionului.

Înainte de încărcarea animalelor este recomandată repartiția acestora în compartimentele 
camionului în funcție de ierarhia socială din cadrul grupului (doar în cazul translocării 
grupurilor social pre-formate). Liderul grupului trebuie să aibă posibilitatea de a ieși din 
camion înaintea celorlalţi. Într-un caz ideal, animalul dominant este urmat de către ceilalți, iar 
descărcarea tuturor exemplarelor se realizează cu multă ușurintă. Un exemplar nedominant 
poate prezenta rezistență și prin urmare, prelungi descărcarea animalelor. Imobilizarea la 
descărcarea animalelor trebuie să fie evitată. Acest lucru poate fi realizat cu ușurință printr-o 
planificare amănunțită a activității, în consultare cu îngrijitorii centrelor de reproducere și 
medicii veterinari care sunt familiarizați cu animalele. Prin urmare, echipa de proiect trebuie 
să aibă răbdare deoarece descărcarea zimbrilor poate dura până la câteva ore și necesită calm 
şi linişte. Animalele sosesc după o călătorie lungă și obositoare, uneori de până la două zile, de 
aceea nu este recomandată prezența publicului larg în timpul descărcării acestora.
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7.	Managementul zimbrilor în facilitățile 
de pre-eliberare

7.1.	 Cum sunt pregătiți zimbrii pentru eliberarea în sălbăticie

Conform strategiei de „eliberare trepată”, într-o prima etapă, exemplarele de zimbru au fost 
ținute în ţarcul de aclimatizare cel puțin 21 de zile (considerată și perioadă obligatorie de 
carantină) sau o lună. A urmat apoi eliberarea acestora în ţarcul de resălbăticire unde au fost 
ținute încă maxim 2 luni (uneori mai puțin). Punerea în libertate este ultimul pas a întregului 
proces. Această strategie de management permite extinderea treptată a habitatului pe o 
perioadă mai lungă de timp, ajutând animalele să se familiarizeze încet cu noile condiții de 
habitat. De asemenea, este necesară adaptarea florei bacteriane a tractului gastro-intestinal 
la hrana naturală ca sursă principală (față de granulele ușor digerabile utilizate în rezervații 
/ grădini zoologice). 

Țarcul de aclimatizare oferă în același timp o oarecare siguranță împotriva prădătorilor și 
sentimentul de confort cu care animalele au fost obișnuite în fostele facilități. În toată această 
perioadă animalele se adaptează la noua hrană, iau în greutate și își definesc ierarhia grupului 
(dacă este cazul). Pentru a facilita adaptarea zimbrilor, se recomandă hrănirea acestora în 
primele 4–6 săptămâni pentru a asigura o tranziție mai ușoară la dieta nouă. Mâncarea se 
recomandă a fi oferită în cantități mici, în diferite locaţii ale țarcului de aclimatizare, pentru a 
minimiza contactul şi obişnuinţa animalelor cu oamenii. Cantitatea de hrană se reduce treptat 
în așa fel încât zimbrii să nu mai fie hrăniți în țarcul de resălbăticire, doar dacă este strict necesar. 
De asemenea, în ambele țarcuri se administrează permanent sare vitaminizată și mineralizată.

Momentul optim pentru eliberarea zimbrilor în sălbăticie trebuie ales cu atenție și depinde 
foarte mult de condițiile geografice și climatice ale regiunii, dar și de practicile de management 
aplicate turmelor de zimbri liberi. Deoarece zimbrilor aflaţi în libertate în Carpații de Sud-
Vest nu li se administrează hrană suplimentară într-un mod regulat, momentul punerii 
în libertate se recomandă a fi în plin sezon de vegetație, respectiv în timpul verii sau cel 
târziu la începutul toamnei. În acest fel, animalele au suficient timp să exploreze zona și să 
se adapteze la condițiile locale înainte de venirea iernii. 

În timpul etapei de pre-eliberare, animalele trebuie să fie monitorizate îndeaproape. Noul 
grup va fi eliberat numai dacă toate exemplarele se află într-o stare de sănătate bună, prezintă 
o legătură socială puternică și un comportament natural, ceea ce indică ca s-au adaptat bine 
la noul mediu. Această perioadă este, de asemenea, foarte potrivită pentru a verifica dacă 
colarele GPS funcționează corespunzător. Dacă apar probleme acestea pot fi ușor îndepărtate 
de pe animal. După eliberarea animalelor este mai dificilă recuperarea colarelor care nu 
funcționează corespunzător, deoarece sunt mai greu de localizat. 
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Metoda de „eliberare treptată” poate fi adaptată la situații specifice, precum cea descrisă mai 
jos, mai ales dacă rezultatul este unul benefic.

În al patrulea an al proiectului (2019) două dintre grupurile de zimbri translocate (grupuri 
sociale formate anterior) au fost eliberate din țarcul de aclimatizare în mod „natural” de 
către un mascul de 6 ani care a rupt gardul acestuia. Cel mai probabil cauza a fost interesul 
mascului față de femele. Aceste grupuri au rămas cu masculul timp de câteva zile, după care 
s-au alăturat turmelor libere care, se aflau în apropierea zonei de aclimatizare. Zimbrii noi, 
intergrați în turmele vechi s-au adaptat foarte bine noului habitat, rata de supraviețuire a 
acestora fiind de 100%.

Ulterior acestui eveniment, s-a decis eliberarea noilor grupuri imediat după perioada de 
aclimatizare. Momentul punerii în liberate a fost corelat cu mișcările turmelor de zimbri 
liberi, în așa fel încât să crească probabilitatea integrării grupurilor noi în acestea. Acest 
aspect nu a exclus alți factori, precum starea de sănătate și comportamentul animalelor, 
în funcție de care s-a decis eliberarea animalelor. Toate grupurile eliberate în acest fel s-au 
adaptat perfect noilor condiții de mediu, cu o rată de supraviețuire de 100%. În tot acest 
demers locația infrastructurii de pre-eliberare a jucat un rol cheie, fiind amplasată în 
teritoriul de distribuție a populației de zimbri și în păduri de foioase, cel mai utilizat habitat 
de către speciei.
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7.2.	Monitorizarea stării de sănătate înainte de eliberarea zimbrilor în 
sălbăticie 

Monitorizarea sănătății animalelor nou translocate este extrem de importantă, având un rol 
determinant în rata de supraviețuire a zimbrilor în sălbăticie. Această monitorizare trebuie 
realizată în mod constant și doar sub supraveghere veterinară. Scopul monitorizării sănătății 
în perioada de aclimatizare este acela de a decide dacă animalele sunt:

•	 adecvate din punct de vedere fizic (condiția corpului), înainte de punerea în libertate. 
Uneori, datorită nivelului ridicat de stres în timpul și după transportare sunt necesare 
intervenții suplimentare. Se poate administra hrană suplimentară mai frecvent și 
vitamine (injectabile) pentru a ajuta animalele să își revină. 

•	 sănătoase din punct de vedere medical. În linii mari, cunoștințele de bază (medicale) 
privind creșterea și îngrijirea bovinelor domestice se aplică şi zimbrilor. Acestea includ 
atât bolile neinfecțioase, cât și pe cele infecțioase, cum ar fi: paratuberculoză (boala 
lui John), tuberculoză, bruceloză, boala limbii albastre, febră aftoasă etc. Chiar dacă 
toate animalele au fost examinate intens pentru anumite boli înainte de transportare, 
monitorizarea acestora în timpul perioadei de aclimatizare trebuie să continue pentru a 
identifica eventualele semne de boală pentru care animalele nu au fost testate (acțiune 
preventivă). De asemenea, se recomandă analiza parazitologică a probelor de sânge 
colectate de la animale în timpul imobilizării înainte de transportare.

În cazul animalelor care mor din cauze necunoscute în țarcurile de aclimatizare este 
recomandată efectuarea unei necropsii detaliate pentru a identifica cauza morții. Uneori 
necropsia veterinară standard nu este suficientă, prin urmare considerăm importantă 
colaborarea cu universitățile de Medicină Veterinară care au în dotare un laborator adecvat 
pentru a realiza o examinare morfo-patologică detaliată.

Pe lângă monitorizarea stării de sănătate în perioada de aclimatizare, un alt aspect urmărit 
este comportamentul animalelor, în special structura socială a grupurilor. În acest sens se 
pot utiliza camerele capcană (fotografice) iar înregistrările sunt periodic analizate de către 
echipă.
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8.	Monitorizarea populației de zimbri 
liberi 

Monitorizarea este un instrument esențial pentru a cunoaște distribuția populației de 
zimbri, utilizarea habitatului, demografia populației, depistarea cazurilor de braconaj, 
identificarea animalelor bolnave sau epizootiilor etc. Un sistem de monitorizare eficient va 
influența în final deciziile și modul de management privind variabilitatea genetică, reglarea 
efectivelor, managementul conflitelor și a bolilor, problemele fragmentării habitatului și 
conectivității, dispersia speciei și altele.

Monitorizarea populației de zimbri în zona Armenis, este parte componentă a unui program 
de cercetare și s-au folosit următoarele metode de lucru: 

(1)	 Observația directă care este o metodă consumatoare de timp, dar foarte importantă, 
deoarece oferă observatorului date privind: numărul și structura turmelor de zimbri, 
numărul puilor fătați, informații despre sănătatea și comportamentul animalelor etc. 
Combinată cu tehnologiile inovatoare poate ajuta la colectarea de noi informații despre 
comportamentul animalelor, dinamica structurii sociale, utilizarea habitatului și modul 
în care activitățile umane pot influența comportamentul și distribuția speciei. Pe termen 
lung, se recomandă dezvoltarea unor cooperări strânse cu universități (inclusiv pentru 
stagii ale studenților), institute de cercetare și diferiți factorii de interes cheie, cum ar fi 
vânătorii și silvicultorii, în vederea monitorizării populației de zimbri.

(2)	 Observația indirectă oferă informații suplimentare valoroase cu privire la:
	– dieta zimbrilor, în diferite sezoane ale anului;
	– impactul speciei asupra habitatului;
	– locurile de odihnă și scăldat în nisip;
	– mortalitatea în cadrul populației;
	– interacțiunea zimbrului cu alte specii;
	– utilizarea coridoarelor ecologice;
	– distribuția și densitatea populației.

(3)	 Monitorizarea GPS (GPS tracking) este un proces care permite observarea în detaliu, 
de la distanță, a mișcărilor sau a modului de dispersie ale unui animal sălbatic, folosind 
sistemul de poziționare globală (Global Positioning System – GPS). Dispozitivele de 
urmărire GPS sunt instrumente sofisticate care contribuie la managementul conservării 
faunei sălbatice.

https://en.wikipedia.org/wiki/Global_Positioning_System
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Cu ajutorul acestei tehnologii de monitorizare se pot afla informații (în timp real) 
precum: distribuția unor exemplare individuale, arealul de distribuție a populației, 
mișcarile spațio-temporale ale populației, modul în care zimbrul folosește resursele 
și peisajul etc. Opțional se pot include senzori care pot colecta date despre temperatură, 
comportament, mortalitate etc. Senzorul de mortalitate este un instrument util în 
prevenția braconajului, acesta trasmițând date despre locația animalelor moarte. O altă 
opțiune extrem de utilă este ”virtual fence”, care este de, fapt un, gard virtual ce poate 
ajuta la prevenția conflictelor om-zimbru. 

Transferul de date pentru sistemele de urmărire bazate pe GPS utilizează o legătură GSM, o 
legătură prin satelit sau un terminal portabil. (Mongabay 2015)

(4)	 Monitorizarea stării de sănătăte a zimbrilor este prioritară și după punerea în libertate 
a animalelor. Rezultatele obținute pot determina și influența managementul animalelor 
pe termen scurt și lung. Această monitorizare se concentrează pe două aspecte ca 
și în perioada de aclimatizare: condiția corpului și starea de sănătate (medicală) a 
animalelor.

Condiția corpului zimbrilor liberi se evaluează folosind Indexul Stării Corporale (Body 
Condition Score – BSC7). Acesta este ușor de folosit, cu o marjă de eroare mică și poate 
fi aplicat de o categorie largă de persoane implicate (rangeri, medici veterinari, biologi, 
vânători și silvicultori). Metoda folosește o scara de cinci puncte, oferind corpului 
următoarele calificative: 1 – slab, 2 – slăbit, 3 – stare bună, 4 – gras și 5 – obez. Din cunoștințele 
noastre, această metodă nu a fost încă aplicată niciunei populații de zimbri liberi.

Starea de sănătate (medicală) a zimbrilor trebuie să fie monitorizată în mod constant sub 
îndrumarea medicului veterinar pentru a descoperi din timp orice semn de îmbolnăvire. 
Este recomandată implicarea factorilor de interes cheie în monitorizarea problemelor de 
sănătate ale zimbrilor. În acest sens este necesară instruirea acestora de către un medic 
veterinar. Pentru o comunicare eficientă și intervenție rapidă se poate dezvolta un sistem 
de alertă care să fie disponibil tuturor factorilor de interes. În cazul depistării animalelor 
bolnave decizia acțiunii aparține medicului veterinar.

Dispozitiv 
de recepție 

semnale GPS

Satelit  
GPS

Operator 
de satelit

Locația GPS trimisă 
către utilizator

Operator GSM

Terminal 
portabil
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(5)	 Monitorizarea parazitologică. Este ştiut faptul că rumegătoarele domestice au un efect 
dăunător asupra sănătății zimbrilor și influențează semnificativ procesul de adaptare 
și supraviețuire al acestora. În acestă situație, considerăm necesară realizarea studiilor 
parazitologice pentru a urmări transferul parazitar de la animalele domestice și sălbatice 
către zimbri. Pe baza rezultatelor obținute se pot lua decizii privind managementul 
paraziților/bolilor depistate sau implementarea de măsuri preventive pentru a reduce 
presiunea infecțiilor parazitare asupra speciei, precum acțiuni profilactice asupra 
șeptelului sau managementul adecvat al pășunatului în zona proiectului.

Pentru a reduce presiunea parazitologică asupra grupurilor de zimbri, este necesară o 
planificare atentă a amplasării infrastructurii de pre-eliberare a zimbrilor, respectiv 
evitarea construirii acesteia în apropierea stânelor. Această abordare evită infestarea 
puternică a animalelor imediat după translocare, oferindu-le mai mult timp pentru 
adaptarea la noii paraziți.

(6)	 Monitorizarea genetică (ADN). În 2019, Wehrenberg, G., Tokarska, M., Nowak, C. și 
Cocchiararo, B. au dezvoltat o metodă de analiză genetică eficientă și rapidă bazată pe 
colectarea non-invazivă a probelor – genotiparea SNP (Single Nucleotide Polymorphisms). 
Comparativ cu metodele anterioare, aceasta prezintă o rată de eroare scăzută și 
soluționează mai multe probleme legate de conservarea zimbrilor, respectiv:

•	 individualizarea – analiza permite atribuirea probelor non-invazive oricărui 
exemplar de zimbru la nivel mondial și prin urmare, permite recunoașterea 
individuală și monitorizarea migrației;

•	 atribuirea parentală – dacă genotipurile parentale sunt disponibile se poate evalua 
succesului reproductiv al indivizilor și schimbul genetic între turme.

•	 determinarea sexului – metoda permite stabilirea sexului indivizilor născuți în 
sălbăticie fără observare directă și evaluarea viitoare a raportului între sexe.

•	 evaluarea diversității genetice – permite monitorizarea problemelor relevante 
precum consangvinizarea la populațiile reintroduse și modificările diversității 
genetice după reintroducere (degradare și deviere genetică etc.).

•	 discriminarea liniei de reproducere – facilitează atribuirea unui individ la una 
dintre liniile de reproducere ale zimbrului, LB – Lowland sau LC – Lowland-Caucasian.

•	 detectarea probelor ce aparțin altor specii – deoarece metoda se bazează pe 
colectarea non-invazivă a probelor, precum excrementele, de multe ori se pot colecta 
și probe ce aparțin altor specii.

Populațiile de zimbri sunt încă amenințate datorită gradului extrem de scăzut a 
variabilităţii genetice și a consangvinizării ridicate. Astfel este imperios necesară 
implementarea unui program de monitorizare genetică (ADN) și crearea bazelor de 
date ADN pentru fiecare populație de zimbri liberi, pentru a monitoriza evoluția genetică 
a acestora și prin urmare, pentru a planifica managementul corespunzător al populației.
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(7)	 Monitorizarea cu camere capcană (fotografică) devine o modalitate tot mai frecventă 
de a colecta date despre viața sălbatică. În cadrul proiectelor de reintroducere a 
zimbrilor, camerele capcană pot fi folosite pentru a colecta informații referitoare la: 
comportamentul speciei, starea de sănătate a animalelor, dinamica structurii sociale, 
interacțiunea zimbrului cu alte specii și prezența altor specii în zona de reintroducere. 
Aceste date pot fi folosite pentru a înțelege mai bine ecologia și biologia speciei și modul 
în care schimbă peisajul ca specie umbrelă, și bineînțeles, ajută la luarea deciziilor de 
management. 

(8)	 Monitorizarea conflictelor om-zimbru. Necesitatea monitorizării multidirecționale 
nu este doar pentru a înțelege starea, distribuiția, arealul de răspândire sau utilizarea 
habitatului de către zimbri, ci și pentru managementul adecvat al conflictelor care pot 
fi provocate de aceste animale. Considerăm că un program de monitorizare eficient al 
conflictelor om-zimbru trebuie să includă:

•	 monitorizarea folosind tehnologia GPS în special în primii ani ai programelor de 
reintroducere, până când animalele își definesc arealul utilizat și comportamentul 
lor este mai bine înțeles. Colarele GPS, în acest caz, pot fi dotate cu „virtual fence” sau 
pot avea setări speciale pentru a oferi date în timp real despre mișcările animalelor. 
Desigur, nu toate animalele pot fi echipate cu colare GPS, iar în acest caz se recomandă:

	– o bună cooperare cu gestionarii fondurilor forestiere, asociațiile cinegetice și 
localnicii, înființarea unui grup/rețea de voluntari pentru monitorizarea și 
managementul conflictelor;

	– folosirea sau dezvoltarea de aplicații mobile care să includă un sistem de alertă8 
astfel încât informațiile să poată fi transmise în timp real echipei de intervenție.

Cunoașterea biodiversităţii în zona în care sunt reintroduşi zimbri este foarte importantă, 
având în vedere că zimbrul este o specie „umbrelă”, cu un rol vital în cadrul ecosistemului, 
iar pe termen lung va influența inclusiv fauna locală. Astfel, considerăm important să 
se realizeze monitorizarea faunei sălbatice locale, încă de la începutul programului de 
reintroducere. Este important să se adune informații cât mai multe despre toate grupurile 
de specii, dar acest lucru este dificil de implementat, fiind o activitate consumatoare de timp 
și cu costuri ridicate. Din acest motiv, se recomandă monitorizarea speciilor cheie, cum ar fi 
carnivorele mari, speciile de erbivore etc. ce pot fi influențate direct de prezența zimbrului, 
dar și monitorizarea unor specii indicatori ai calității habitatelor, precum păsările. 
Monitorizarea faunei se poate realiza utilizând observațiile directe, indirecte (prin metoda 
transectelor) și prin intermediul camerelor capcană.

8	 Earth Ranger folosește astfel de sistem de alertă
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9.	Managementul populației de zimbri 
liberi

Managementul populațiilor de zimbri liberi depinde de mărimea turmelor, de diversitatea 
genetică, structura și caracteristicile habitatelor utilizate, fragmentarea habitatului, 
capacitatea de suport a arealului şi de potențialul pentru conflicte om-zimbru. În afară 
de aceasta, managementul poate fi puternic influențat de suprapunerea cu ariile naturale 
protejate și de tipul acestora (de exemplu, situri Natura 2000, parcuri naturale sau naționale). 
În această privință, considerăm că sistemul de management trebuie să fie adaptativ și să 
folosească instrumente adecvate pentru atingerea obiectivelor stabilite. Cu toate acestea, 
indiferent de sistemul de management aplicat, acesta este influențat de cadrul legal național 
și de constrângerile sociale locale.

În acest moment, nu există un management oficial al populațiilor de zimbri de pe teritoriul 
României și nici un Plan Național de Acțiune pentru Conservarea speciei. Astfel, populația 
de zimbri din zona Armeniș este gestionată și monitorizată de către WWF România, unul 
dintre beneficiarii proiectului LIFE RE-Bison. În baza experienței acumulate până în prezent, 
considerăm că managementul conservării populației de zimbri trebuie să se bazeze pe 
următoarele principii: 

(1)	 Menținerea diversităţii și integrității genetice 

Construirea integrității și menținerea diversității genetice în cadrul unei populații de 
zimbri este importantă pentru rezistența la boli, menținerea sănătății reproductive, 
adaptabilitatea pe termen lung etc. Pentru a realiza acest lucru, considerăm că 
managementul populației de zimbri liberi ar trebui să se concentreze asupra:

	– permiterii evoluției naturale a populației, fără intervenții inutile;
	– menținerii și monitorizării diversităţii genetice;
	– planificării de noi translocări doar pe baza testelor ADN;
	– noile reintroduceri să se facă în locaţii cu permeabilitate mare, în așa fel încât să se 

asigure schimburile genetice în viitor.

(2)	 Menținerea unei structuri echilibrate pe vârste și sex a populației

O diversitate naturală a claselor de vârstă creează diferite forme de concurență (de 
exemplu, pentru resurse trofice, reproducere, ierarhie socială) și interacțiune socială 
care favorizează selecția naturală în locul selecției gestionate de către om. De asemenea, 
raportul dintre sexe, interacțiunile dintre clasele de vârstă și mărimea turmei, afectează 
sănătatea genetică a populației. Este recomandată implementarea unui program 
de monitorizare care să urmărească evoluția acestei structuri, pentru a stabili un 
management adecvat cu scopul menținerii unei populații sănătoase cu diverse clase de 
vârstă și sexe, care, în teorie, ar trebui să evite îndepărtarea sistematică (recoltarea).
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(3)	 Înțelegerea ecologiei speciei și rolul zimbrului în noul areal

Formele tradiționale de management ale zimbrului se bazează, mai degrabă, pe 
practici zootehnice, decât pe aspecte ce țin de ecologia speciei. Spre exemplu, 
hrănirea suplimentară din timpul iernii creşte infestarea cu paraziți și încurajează un 
comportament sedentar, încetineşte capacitatea de adaptare a zimbrilor de a-și îndeplini 
rolul ecologic în noul areal și de a crea impact pozitiv asupra peisajului și biodiversității. 

Hrănirea suplimentară poate fi considerată o opțiune atunci când accesibilitatea hranei 
naturale pe timp de iarnă este considerabil limitată, arealul de distribuție a populației 
este mic, habitatul nu este unul foarte favorabil (de exemplu, lipsa zonelor deschise) iar 
comuntățile locale sunt la distanță mică. În acest caz, managementul speciei ar trebui 
să se concentreze asupra evitării aglomerărilor sezoniere în masă pentru a reduce riscul 
transmiterii paraziților și de apariție a epizootiilor. Spre exemplu, hrănirea suplimentară 
ar trebui să fie efectuată simultan în locații multiple, să se realizeze îndepărtarea, 
compostarea sau dezinfectarea excrementelor din aceste zone cu aglomerări nenaturale.

În schimb, în regiunile cu zone naturale vaste precum cea din Carpații de sud-vest, unde 
suprafața habitatului favorabil este imensă și poate susține o metapopulație de zimbri, 
iar așezările umane sunt departe, hrănirea suplimentară ar trebuie să fie evitată pentru 
a-i permite speciei să își îndeplinească rolul, acela de a stimula abundența și diversitatea 
biologică. Desigur, acest lucru nu va exclude posibile conflictele, dar ar trebui mai degrabă 
găsite soluții pe termen lung, precum îmbunătățirea coexistenței dintre animale și 
oameni, implementarea de măsuri preventive și elaborarea unui sistem de compensare 
eficient, în schimbul soluțiilor imediate, dar cu repercursiuni negative pe termen lung9.

(4)	 Minimizarea intervenției umane

În mod ideal, după eliberare și integrarea în arealul natural, nu ar mai trebui intervenit în 
populația de zimbri. Acest lucru va reduce la minim impactul comportamental negativ 
(conflictele) și rata de mortalitate (ca urmare a intervențiilor). Excepții sunt intervențiile 
ce țin de managementul stării de sănătate, precum infestările parazitare care afectează 
grav populația / epizootiile. 

(5)	 Managementul corespunzător al stării de sănătate

Starea de sănătate a populației de zimbri determină viabilitatea și reziliența speciei 
și este strâns legată de factorii de mediu și cei genetici. Mediul oferă componentele 
necesare pentru buna dezvoltare și funcționare a unui organism, dar este, de asemenea, 
o sursă de amenințări care pot crea dificultăți în funcționarea normală a indivizilor și 
populațiilor unei specii. Heterogenitatea genetică limitată, numărul scăzut al animalelor 

9	 Conform evaluării Listei Roșii IUCN din întreaga lume, doar Belarus (1 populație), Ucraina și Rusia aplică managementul 
fără hrănire pentru populația de zimbri în libertate. Populația de zimbri din Munții Țarcu (Armeniș) este singura din 
Uniunea Europeană care nu este hrănită suplimentar.
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și lipsa selecției naturale au contribuit la slaba rezistență a speciei la boli (Pucek 2004, 
van de Vlasakker 2008). Prin urmare bolile rămân o amenințare serioasă pentru actuala 
populație de zimbri în tot arealul său de distribuție. În această situație este vital:

	– să se monitorizeze constant starea de sănătate a populației;
	– să se adere strict la regulile epidemiologice, iar fiecare animal mort să fie supus unei 

necropsii minuțioase; 
	– să se extindă cercetarea parazitologică la animalele domestice din zonă, ca măsură 

preventivă asupra răspândirii bolilor;
	– să se înțeleagă mai bine modul în care mediul și prezența agenților infecțioși pot 

influența evoluția populației de zimbri pentru a preveni consecințele negative și a 
planifica și implementa măsuri eficiente de prevenire și protecție.

(6)	 Restabilirea și menținerea biodiversităţii și funcțiilor ecosistemelor

Zimbrii sunt considerați ingineri ai peisajelor, contribuind la menținerea biodiversității 
și a funcțiilor ecosistemelor. Astfel, modelul de management pe care l-am implementat 
vizează nu doar o populație sănătoasă, ci și menținerea diversității structurale a 
habitatului, menținerea și îmbunătățirea proceselor naturale care cresc reziliența 
ecosistemelor naturale la presiuni cum ar fi incendiile, inundațiile, epizootiile etc. 
Reintroducerea zimbrului în arealul său natural reprezintă și o oportunitate de 
dezvoltare sustenabilă a comuntităților locale.
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10.	Managementul conviețuirii om-zimbru

10.1.	 Competiția pentru resurse 

Reîntoarcerea celui mai mare mamifer terestru din Europa în peisaje dominate de om este 
inevitabil legată de potențialele conflicte care pot să apară și care reprezintă una dintre 
principalele amenințări la adresa supraviețuirii acestei specii. Oamenii și zimbrii pot intra în 
conflict deoarece impart același peisaj și folosesc aceleași resurse naturale: pădurea, pajiștile, 
solul, apa care le oferă siguranța și supraviețuirea.

Managementul eficient al populației de zimbri poate preveni și reduce riscurile pentru 
comunitățile locale, crescând gradul de acceptanță și creând un cadru de conviețuire 
favorabil. Scopul managementului conflictelor dintre oameni și animalele sălbatice 
(HWC – human-wildlife conflict) este acela de a crește siguranța oamenilor și a faunei 
sălbatice și de a crea beneficii reciproce ca urmare a coexistenței, prin îmbunătățirea 
serviciilor ecosistemice. 

Gestionarea conflictelor om-zimbru și crearea condițiilor de coexistență necesită o abordare 
holistică și integrată bazată pe implicarea eficientă a tuturor părților interesate, o comunicare 
activă și găsirea de soluții rapide și de impact. Managementul conflictelor om-zimbru 
trebuie implementat prin intermediul unor protocoale și măsuri ca parte a unui cadru 
legislativ și susținut de autoritățile relevante. Lipsa unui cadru legal adecvat poate duce la 
situații precum cele întâlnite în cadrul proiectul LIFE RE-Bison (cazul Poieni) și menționate la 
începutul acestui ghid. Din păcate, în acest moment nu există prevederi legale sau protocoale 
care să includă managementul conflictelor om-zimbru. În acest context, ghidul prezent oferă 
soluții replicabile pentru reducerea și prevenția conflictelor om-zimbru și pentru a asigura o 
coexistență armonioasă.

(1)	 Înțelegerea contextului conflictului:
	– identificarea cauzelor care duc la apariția conflictului și eliminarea acestora (de 

exemplu, evitarea reintroducerii animalelor habituate cu oamenii etc.);
	– înțelegerea pe deplin a conflictelor om-zimbru și stabilirea celui mai bun mod de 

abordare a acestora;
	– înțelegerea atitudinii comunităților locale față de conflictele cu zimbri.

(2)	 Prevenţia conflictelor:
	– aplicarea metodelor preventive pentru protejarea mijloacelor de trai ale oamenilor 

(gard electric, instrumente de detectare timpurie a prezenței zimbrilor, cum ar fi 
colarele GPS, camere capcană etc.);

	– asigurarea aprovizionării cu hrană în zone izolate în condiții meteorologice extreme, 
pentru a evita hrănirea în apropierea așezărilor umane;
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	– desființarea tuturor locurilor de hrănire artificială pentru speciile de vânat din 
apropierea satelor;

	– conștientizarea progresivă a localnicilor pentru implementarea de măsuri preventive 
pentru protejarea bunurilor;

	– creșterea gradului de acceptanță față de zimbri, prin îmbunătățirea percepției 
oamenilor despre importanța și rolul faunei sălbatice;

(3)	 Acțiuni reactive în cazul apariției de incidente:
	– elaborarea unei proceduri de operare standard adaptată la biologia și comportamentul 

speciei și la nevoile locale;
	– implicarea factorilor de interes local (de exemplu, vânători, fermieri) în activitățile de 

intervenție (echipe locale de intervenție);
	– elaborarea unui mecanism de raportare în timp real a conflictelor (de exemplu, 

sistem de alertă);
	– utilizarea tehnologiei inovative pentru îndepărtarea indivizilor problematici (de 

exemplu, muniție neletală special proiectată pentru managementul conflictelor, 
produs al EDM Viena, Austria);

	– instruirea echipelor de intervenție și a asociațiilor locale de vânătoare privind 
managementul conflictelor om-zimbri, biologia și ecologia speciei, și pentru a crește 
responsabilitatea și toleranța acestora față de zimbri. 

(4)	 Măsuri compensatorii:
	– este necesară reglementarea modului de acordare a compensațiilor în cazul 

pagubelor produse de zimbri; 
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	– în absența măsurilor compensatorii legale, echipa proiectului trebuie să se focuseze 
pe găsirea de mici beneficii locale ca parte componentă a managmetului conflictelor. 
Spre exemplu: achiziționarea fânului pentru zimbri de la localnici, obținerea de 
acorduri de la proprietarii de terenuri pentru a permite zimbrilor să acceseze livezile 
vechi (neutilizate) etc.

(5)	 Monitorizarea:
	– cartografierea zonelor sensibile și monitorizarea dinamicii spațiale a grupurilor de 

zimbri în raport cu acestea;
	– cartografierea și monitorizarea locaţiilor de hrănire artificială pentru a înțelege mai 

bine interacțiunea dintre zimbri și speciile de vânat;
	– utilizarea tehnologiei moderne de monitorizare – colare GPS, GSM etc;
	– utilizarea sistemelor de monitorizare SMART;
	– monitorizarea și evaluarea eficienței metodelor repelente aplicate în managmentul 

conflictelor om-zimbru.

Conflictele om-zimbru sunt: 
•	 de interes silvic;
•	 de interes agricol (culturi, livezi);
•	 hrănirea suplimentară a speciilor de vânat, care pot fi un factor determinant 

pentru habituarea umană;
•	 daune materiale, precum ruperea gardurilor sau daune cauzate depozitelor/sălașelor;
•	 prezența zimbrilor în așezările umane poate fi un risc pentru sănătatea/ siguranța 

oamenilor;

Provocările întâmpinate în contextul conflictelor om-zimbru:
•	 legislație neclară privind managementul conflictelor;
•	 lipsa unei proceduri de intervenție; 
•	 sistem de control ineficient privind evaluarea daunelor;
•	 lipsa măsurilor de compensare; 
•	 lipsa asumării responsabilităților de către autorități;

Recomandări în contextul conflictului om-zimbru pe termen scurt și lung:
•	 elaboarea unei proceduri eficiente de intervenție rapidă la nivel local, regional și naţional;
•	 colaborarea cu Ministerul Mediului pentru clarificarea cadrului legal pentru 

acordarea măsurilor de compensare a pagubelor (inclusiv în siturile Natura 2000); 
•	 înființarea unităților de intervenție profesionale, pentru intervenții rapide și 

pentru eliminarea riscurilor ce pot afecta siguranța oamenilor și a animalelor;
•	 colaborarea cu Regia Națională a Pădurilor și cu asociațiile de vânătoare pentru 

managementul conflictelor;
•	 modificarea legislației privind managementul populațiilor de zimbri liberi;
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10.2.	 Beneficii reciproce pentru zimbri și oameni

„Coexistența om-zimbru poate deveni o inspirație  
pentru identificarea soluțiilor și oportunităților”

Managementul conflictelor dintre oameni și fauna sălbatică și reducerea acestora la minim 
oferă multiple beneficii pentru comunități, inclusiv siguranță și prevenirea daunelor. 
La scară locală conflictele pot fi gestionate eficient de către comunitățile responsabilizate, 
instruite și bine echipate. În multe cazuri, acestă abordare, pe lângă faptul că oferă beneficii 
economice, crește șansa soluționării cu success a conflictelor, deoarece membrii comunității 
locale cunosc zona și comportamentul speciei și știu de ce au nevoie pentru a-și susține 
mijloacele de trai. Natura sălbatică și oamenii acestor zone au o istorie comună, iar protejarea 
biodiversității poate deveni parte integrantă din viața comunităților. Încurajarea oamenilor 
să se reconecteze cu natura, tradițiile, poveștile, credințele și istoria locală poate contribui la 
creșterea mândriei de a împărți același spațiu cu o specie protejată10.

Aspectele enumerate mai jos pot contribui în mod semnificativ la coexistența 
armonioasă dintre om și zimbru:
•	 angajamentul comunitar pentru o gestionare adecvată a conflictelor;
•	 dezvoltarea unei atitudini prietenoase cu prezența zimbrilor;
•	 unanimitate în acțiunile de management al conflictelor;
•	 ostilitatea poate fi transformată în parteneriate prin procese de reconciliere între diferiți 

factori de interes implicați în gestionarea conflictelor;
•	 crearea de beneficii atât pentru om cât și pentru zimbrii prin integrarea managementului 

conflictelor om-zimbru în eforturile de conservare la nivel de peisaj.

Dezvoltarea sustenabilă a comunităților trebuie să includă factorii determinanți ai 
conflictului om-zimbru, precum: reducerea factorilor de degradare a mediului, crearea 
de alternative economice locale și a infratructurii de bază, furnizarea de beneficii legate de 
conservare și desigur îmbunătățirea educației, ca de exemplu lărgirea cunoștințelor despre 
specii și procese ecologice, toate acestea pot crește gradul de acceptanță față de specie. 

O economie responsabilă din punct de vedere ecologic și social poate juca un rol vital pentru 
dezvoltarea de afaceri durabile pe plan local, ce contribuie în final la bunăstarea comunității, 
și diminuarea conflictelor om-zimbru. O astfel de economie asigură un sistem de 
coexistență, în care costurile și beneficiile sunt distribuie în mod echitabil între comunitate 
și conservarea biodiversității.

Antreprenoriatul local inspirat din revenirea zimbrilor în peisajul carpatin poate sprijini 
conservarea și dezvoltarea comunității locale prin intermediul: 
•	 creșterii veniturilor din silvicultură, agricultură și creștera animalelor domestice, 

acestea fiind și resurse predispuse daunelor cauzate de zimbri.

10	 Gross E., Jayasinghe N., Brooks A., Polet G., Wadhwa R. și Hilderink -Koopmans F., 2021
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•	 certificarea produselor locale poate fi o modalitate de a reglementa producția, prelucrarea 
și distribuirea produselor locale. Certificarea garantează că produsul final contribuie la 
coexistența dintre zimbri și oameni. Intrarea acestor produse pe piețele în creștere va 
contribui și mai mult la dezvoltarea comunităților locale și la consevrarea speciei. 

•	 armonizarea operațiunilor comerciale cu activitățile de conservare a zimbrilor, de 
exemplu dezvoltarea ecoturismului în legătură cu prezența speciei în zonă. Structurile 
ecoturistice comunitare pot juca un rol important în corectarea distribuției inegale a 
beneficiilor și a costului de a conviețui cu animalele sălbatice, canalizând veniturile 
generate către acele persoanele care acceptă zimbrul, ca un simbol al peisajului în 
care trăiesc și au flexibilitate în gestionarea conflictelor. Pentru ca aceste programe de 
dezvoltare să aibă succes, cei implicați trebuie să dețină o înțelege bună a aspectelor 
socio-economice și culturale ale grupurilor țintă.

•	 abordând un management integrat, care ține cont atât de nevoile zimbrilor, cât și ale 
oamenilor, zona poate deveni de interes pentru mediul de afaceri național și internațional. 
Investițiile private pot contribui la supraviețuirea speciei, menținerea funcțiilor 
ecosistemelor și creșterea economică a comunităților respective. Această abordare poate 
fi fundamentul unei dezvoltări regionale sustenabile, bazată pe armonizarea dezvoltării 
economice cu conservarea biodiversității.

Investind în managementul integrat al conflictelor om-zimbru și în coexistență, pe 
lângă beneficiile directe pentru oameni și fauna sălbatică, se pot debloca sinergiile 
dintre conservarea faunei sălbatice și dezvoltarea locală. 

Provocări întâlnite în timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison în procesul 
de identificare a oportunităților economice:
•	 insecuritatea de a începe o afacere nouă;
•	 lipsa infratructurii necesare pentru comercializarea produselor locale;
•	 lipsa abilităților și cunoștințelor de a conduce o afacere;
•	 lipsa abilităților de a menține un standard înalt privind ospitalitatea pentru 

experiențele turstice sustenabile;
•	 lispa unei capacități dedicate la nivel local pentru a susține cele menționate mai 

sus.

Ce s-a realizat pentru îmbunătățirea cadrul necesar dezvoltării sustenabile locale:
•	 furnizarea de expriențe turistice și produse locale; 
•	 întărirea capacității locale; 
•	 creșterea abilităților locale prin instruiri periodice;
•	 promovarea produselor și a activităților pe anumite piețe țintă; 
•	 stabilirea unui sistem /structuri funcționale de dezvoltare a afacerilor locale;
•	 stabilirea unor modalități prin care aceste afaceri influențează și sprijină obiectivele 

de conservare ale speciei.
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11.	 Earth Ranger – un instrument eficient 
pentru managmentul populației de 
zimbri liberi

EarthRanger este o soluție software online, ușor de utilizat, dezvoltată de către Vulcan Inc. 
pentru a-i ajuta pe managerii ariilor protejate, ecologiștii, biologii și alți factori de interes 
cheie care cercetează și monitorizează viaţa sălbatică. Aceast softwarte permite un flux 
continuu de informații care contribuie la luarea de decizii operaționale privind conservarea 
faunei sălbatice, răspunzând nevoilor de conservare și oferind soluții pentru monitorizarea 
în timp real și raportarea tuturor activităților din cadrul proiectelor. Într-un sens mai larg: 

•	 oferă un control eficient și întărește operațiunile de securitate;
•	 susține și monitorizează ecosistemele din zonele țintă (management ecologic);
•	 promovează coexistența sustenabilă cu viața sălbatică (management intergrat al 

conflictelor).

EarthRanger poate integra și afișa toate datele istorice și prezente colectate prin sisteme de 
teledetecție (indiferent de furnizor), iar rezultatele acestora, combinate cu rapoartele de 
teren, oferă o imagine de ansamblu a acțiunilor de monitorizare, patrulare și intervenție 
(ex: conflicte). De asemenea, permite analize primare privind mișcările spațial-temporale 
ale animalelor și a prezenței conflictelor (Heatmaps), analize istorice ale datelor și modul 
cum acestea s-au schimbat de-a lungul timpului. Include un sistem de alertă ce poate fi 
personalizat și care permite notificarea în timp real a unor probleme sau situații cu prioritate 
ridicată prin intermediul aplicației WhatsApp, mesaje telefonice sau e-mail. Spre exemplu, 
acest sistem de alertă poate fi folosit pentru identificarea în timp real a conflictelor active sau 
chiar pentru prevenția acestora. 

Sistemul EarthRanger este foarte flexibil, iar permisiunea de personalizare oferă o 
adaptabilitate mare a acestuia la cazuri particulare. În proiectul LIFE RE-Bison, EarthRanger 
și aplicațiile sale sunt utilizate pentru colectarea tuturor datelor privind zimbrii, folosind-
se rapoarte personalizate (fișe de teren), dar și date ce țin de alte specii, factori abiotici și 
activități antropice. 

Considerăm că sistemul EarthRanger este o soluție integrată disponibilă (pe unitățile mobile 
și fixe) ce oferă posibilitatea de a gestiona o rețea întreagă de arii protejate la nivel național.
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12.	Cadrul legal și amendamente 
necesare

Cadrul legislativ național existent privind reintroducerea și managementul zimbrilor este:

•	 Legea Vânătorii (Legea nr. 407/2006, cu modificările ulterioare). Specia este listată în 
Anexa 2 a legii, ca specie protejată pentru care vânătoarea este interzisă.

•	 Legea Ariilor Naturale Protejate (OUG nr. 57/2007, cu modificările ulterioare). Zimbrul 
este listat în Anexele 3 și 4A. Conform OUG nr. 57/2007 zimbrul este o specie strict 
protejată, iar prezența sa într-o zonă determină desemnarea acesteia ca sit Natura 2000.

•	 Ordinul de Ministru nr. 979/2009 privind introducerea de specii alohtone, intervențiile 
asupra speciilor invazive, precum și reintroducerea speciilor indigene prevăzute în 
anexele 4A și 4B la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul 
ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei și faunei sălbatice, pe 
teritoriul național. 

12.1.	 Provocări și obstacole

Provocările și obstacolele întâmpinate în timpul implementării proiectului LIFE RE-Bison 
au relevat lacune semnificative în legislația națională privind reintroducerea speciilor și 
managementul acestora. Principale deficiențe sunt: 

•	 procedura de mediu ambiguă privind reintroducerea speciilor;
•	 împărțirea responsabilităților privind conservarea biodiversității și managementul 

cinegetic între două ministere diferite până în anul 2019 (Ministerul Mediului și 
Ministerul Pădurilor și Apelor)11;

•	 integrarea măsurilor de conservare privind specia în cazul suprapunerii spațiale a 
ariilor naturale protejate cu fondurile cinegetice, mai ales dacă ambele nu au planuri de 
management;

•	 rolurile și responsabilitățile managerilor fondurilor cinegetice; 
•	 mecanismele compensatorii pentru prevenirea și atenuarea conflictelor;
•	 responsabilitatea generală a autorităților la nivel național.

Pentru reintroducerea zimbrilor în zonele Armeniș și Poieni a fost emisă o Autorizație de 
mediu conform legislației în vigoare, având la bază directivele Ordinului nr. 979/2009. Din 
păcate, autorizaţia nu a inclus referințe clare la instituțiile responsabile pentru gestionarea 
speciilor după eliberarea în sălbăticie, presupunând că acestea devin parte a capitalului 
natural național. 

11	 Cele 2 ministere au fuzionat începând cu anul 2019.
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Pe fondurile cinegetice care se suprapun cu siturile Natura 2000 ar trebui implementat 
un management integrat al speciilor de interes cinegetic și al celor de interes comunitar, 
cel puțin prin proceduri simple. Pentru siturile Natura 2000 fără un plan de management, 
autoritatea responsabilă (Agenția Națională pentru Arii Naturale Protejate) ar trebuie să se 
asigure că alți utilizatori ai ariei naturale protejate sunt conștienți de acțiunile de conservare 
în derulare. Hrănirea suplimentară intensivă și gestionarea necorespunzătoare a locurilor 
de hrănire din fondurile cinegetice au un impact negativ asupra comportamentului speciilor 
(reintroduse sau existente). Conform legislației, pentru toate fondurile cinegetice care se 
suprapun cu siturile Natura 2000, este necesar un act adiţional la contractul de concesiune 
pentru fondurile cinegetice. Actul adițional ar clarifica responsabilitățile și măsurile necesare 
pentru a asigura starea favorabilă de conservare a speciilor protejate. Până în prezent, acest 
lucru nu a fost încă implementat în România. 

Legea vânătorii (Legea nr. 407/2006) este inactuală și nepotrivită în ceea ce privește definițiile 
și interpretarea reintroducerii speciilor, generând confuzie de termeni, iar cerințele impuse 
(de exemplu, studiul de fezabilitate aprobat de o instituție științifică cu expertiză în domeniul 
cinegetic) pur și simplu nu sunt fezabile. 

Prin urmare, este necesară elaborarea unei proceduri clare privind reintroducerea 
speciilor (Anexa 1 la Directiva Habitate), care să ia în considerare toate aspectele menționate 
mai sus, sub coordonarea Autorității Naționale pentru Protecția Mediului. Având în vedere 
unele rezultate negative în proiectul LIFE RE-Bison și, mai ales, suspendarea activităților de 
reintroducere a zimbrului în zona Poieni, această procedură este necesară urgent. 

Adițional, se impune elaborarea următoarelor documente strategice: 

•	 Strategia Națională de Conservare a Zimbrilor în România
•	 Planul Național de Acțiune pentru Conservarea Zimbrilor în România

În anul 2016, a fost înființat Grupul Național de Lucru pentru conservarea zimbrului în 
România de către reprezentanții Ministerului Mediului, WWF România și de către alți experți 
implicați în inițiativele de reintroducere a zimbrilor. Grupul de lucru a avut mandatul de a 
dezvolta Strategia Națională de Conservare a Zimbrilor. Din păcate, acest grup de lucru nu 
a fost formalizat printr-un Ordin de Ministru, iar în absența unui cadru formal, cele câteva 
întâlniri informale care au avut loc nu au adus mai multă claritate sau soluții concrete. În 
anul 2019, a existat o nouă încercare de a revitaliza grupul de lucru și de a-i oferi un nou 
început și o echipă revizuită de experți. După mai multe întâlniri cu Ministerul Mediului, 
Apelor și Pădurilor pentru a discuta și a conveni asupra structurii și funcțiilor grupului, încă 
nu există progrese privind această inițiativă. În ultimii ani au existat schimbări frecvente 
la nivelul Ministerului Mediului, Apelor și Pădurilor, provocând întârzieri în abordarea 
problemelor legate de reintroducerea zimbrilor și a revitalizării grupului de lucru. 
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